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SHABARI ADIVASI VITTA VA VIKAS MAHAMANDAL 

MARYADIT, NASHIK-2 

(A Govt. of Maharashtra Undertaking) 
 

Board of Directors for the year 2021-22 
 

 

1.Hon. Shri. Adv. K.C.Padavi 

   Chairman  

   Shabari Adivasi Vitta Va Vikas Mahamandal Maryadit, Nashik 422002, and   

   Hon. Minister, Tribal Development, Maharashtra State 

 

2.Hon. Shri. Prajkt Tanpure. 

   Vice Chairman  

    Shabari Adivasi Vitta Va Vikas Mahamandal Maryadit, Nashik   422002 and    

    Hon. Minister of State, Tribal Development, Maharashtra State 

 

3.Hon. Principal Secretary 

   Tribal Development, Mantralaya, Mumbai-400032. 
 

4.Hon. Commissioner 

   Tribal Development, (M.S.) Adivasi Vikas Bhavan, Nashik-422 002. 
 

5.Hon. Deputy Secretary 

Tribal Development, Mantralaya, Mumbai-400 032. 
 

6.Hon. Managing Director 

   Shabari Adivasi Vitta Va Vikas Mahamandal Maryadit, Nashik-422002               
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¿Ö²Ö¸üß †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÆüÖ´ÖÓ›üôÌû ´ÖµÖÖÔ×¤üŸÖ., ®ÖÖ×¿ÖÛú - 2 

(´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ“ÖÖ ˆ¯ÖÛÎú´Ö) 

ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú    ´ÖÓ›üôû    ÃÖ®Ö    2021-22    

 

1. ´ÖÖ. ÁÖß. Ûêú. ÃÖß. ¯ÖÖ›ü¾Öß, 
   †¬µÖõÖ 
   ¿Ö²Ö¸üß †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÆüÖ´ÖÓ›üôÌû ´ÖµÖÖÔ×¤üŸÖ., ®ÖÖ×¿ÖÛú - 2 ŸÖ£ÖÖ 
   ´ÖÖ. ´ÖÓ¡Öß, †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖ 

 

2. ´ÖÖ. ÁÖß. ¯ÖÏÖ•ÖŒŸÖ ŸÖ®Ö¯Öã ȩ̂ü, 
   ˆ¯ÖÖ¬µÖõÖ 
   ¿Ö²Ö¸üß †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÆüÖ´ÖÓ›üôÌû ´ÖµÖÖÔ×¤üŸÖ., ®ÖÖ×¿ÖÛú - 400 002 ŸÖ£ÖÖ 
   ´ÖÖ. ¸üÖ•µÖ ´ÖÓ¡Öß, †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖ 

 
3. ´ÖÖ. ¯ÖÏ¬ÖÖ®Ö ÃÖ×“Ö¾Ö,   
   †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ, ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô - 400 032 

 
4. ́ ÖÖ. †ÖµÖãŒŸÖ,    
   †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ (´Ö.¸üÖ.) †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ³Ö¾Ö®Ö, ®ÖÖ×¿ÖÛú - 422 002 

 
5. ́ ÖÖ. ˆ¯ÖÃÖ×“Ö¾Ö, 
   †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ, ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô - 400 032 

 
6. ´ÖÖ.¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯ÖÛúßµÖ ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú, 
   ¿Ö²Ö¸üß †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÆüÖ´ÖÓ›üô ´ÖµÖÖÔ×¤üŸÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú - 422 002 
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SHABARI ADIVASI VITA VA VIKAS MAHAMANDAL MYDT.,NASHIK-2 

Regd office “Adivasi Vikas Bhavan”. 3
rd

 Floor, Ram Ganesh GadkariChowk,Old Agra Road,Nashik-422 002 

 Phone- (0253) 2315860                                                    Fax- (0253) 2315860 
Mail – shabarinsk@gmail;.com 

                                                                                                 No.SAVVM/Adm/AGM/1026/2024 

                   Nashik, Dated : 10/07/2024 

To,   

Hon, Chairman/Vice-Chairman/Member, 

Shabari Adivasi Vitta Va Vikas Mahamandal Maryadit,  

Nashik-2. 
           

                   Subject :- Annual General Meeting dated  23
rd

 July, 2024 at  Mantralaya,  

                                    Mumbai.           
 

Annual General Meeting of the members of Shabri Adivasi Vitta Va Vikas Mahamandal 

Maryadit, Nashik will be held on 23
rd

 July, 2024  at 11.30 a.m. at Mantralaya, Mumbai to 

transact the following business. Therefore request please attend the meeting. 
 

ORDINARY BUSINESS :-  

Subject No.1 : To receive, consider and adopt Balance Sheet and Profit & Loss ccount for the 

Year Ended 31 March, 2021 with Auditors Report and Report of the Board of Directors. 
 
[[                                                        

Subject No.2 : To receive, consider and adopt Balance Sheet and Profit & Loss Account for the 

Year Ended 31 March, 2022 with Auditors Report and Report of the Board of Directors. 

                                        

Subject No.3 : To discuss on the qualification / remarks of F.Y.2020-21 made by Controller  and 

Auditor  General of India. 

                   

Subject No.4 : To discuss on the qualification / remarks of F.Y.2021-22 made by Controller  and 

Auditor  General of India.                 

 

Subject No.5 :  Authorization to submit of Final Accounts for the year 2020-21 to State  

Legislature.               
 

Subject No.6 :  Authorization to submit of Final Accounts for the year 2021-22 to State  

Legislature. 

                    

Subject No.7 :  To Discuss any other matter with permission of the Chair. 

[ 

                                                                                                  By Order of the Board 
 

                                                                

                                                                Sd/- 

                                                    Managing Director 

                  Shabri Adivasi Vitta Va Vikas Mahamandal Maryadit, 

                                                             Nashik       

Note :-  

• In the absence of quorum the meeting will be adjourned and will be held again after Half 

an hour after the scheduled time & such meeting will not have quorum. 
 

Copy To : 

      Mr.Ashok Surana, Company Secretary, Shabri Adivasi Vitta Va Vikas Mahamandal  

     Maryadit,Nashik-2 
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¿Ö²Ö¸üß †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÆüÖ´ÖÓ›üôû ´ÖµÖÖÔ¤üßŸÖ, ®ÖÖ×¿ÖÛú 

¸ü×•Ö.†Öò±úßÃÖ  "†Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ³Ö¾Ö®Ö " 3 ¸üÖ ´Ö•Ö»ÖÖ, ¸üÖ´Ö ÝÖÞÖê¿Ö ÝÖ›üÛú¸üß “ÖÖîÛú, •Öã®ÖÖ †ÖÝÖÏÖ ¸üÖê›ü, ®ÖÖ×¿ÖÛú- 422 002. 
     ¤ãü¸ü¬¾Ö®Öß -  (0253) 2315860                                            ±òúŒÃÖ- (0253) 2315860 
                                         Mail- shabarinsk@gmail.com                                                   
                                                                  •ÖÖ.ÛÎú.¿Ö†Ö×¾Ö×¾Ö´Ö/¯ÖÏÛú»¯Ö/¾ÖÖ.ÃÖ.ÃÖ./1026/2024 
                                                           ®ÖÖ×¿ÖÛú , ×¤ü®ÖÖÓÛú -  10/07/2024 

                      

                    ×¾ÖÂÖµÖ : ×¤ü®ÖÖÓÛú 23 •Öã»Öî, 2024 ¸üÖê•Öß  ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô µÖê£Öê †ÖµÖÖê•ÖßŸÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú ÃÖ¾ÖÔÃÖÖ¬ÖÖ¸üÞÖ ÃÖ³ÖÖ. 
 
       ¿Ö²Ö¸üß †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÆüÖ´ÖÓ›üôû ´ÖµÖÖÔ., ®ÖÖ×¿ÖÛú  µÖÖÓ“µÖÖ ³ÖÖÝÖ¬ÖÖ ü̧ÛúÖÓ“Öß ¾ÖÖÙÂÖÛú ÃÖ¾ÖÔÃÖÖ¬ÖÖ¸üÞÖ ÃÖ³ÖÖ              
×¤ü®ÖÖÓÛú 23 •Öã»Öî, 2024 ¸üÖê•Öß  ÃÖÛúÖôûß  11.30 ¾ÖÖ•ÖŸÖÖ ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô  µÖê£Öê ÜÖÖ»Öß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß ‘ÖêÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸ü 
†ÖÆêü. Ûéú¯ÖµÖÖ ²ÖîšüÛúß»ÖÖ ˆ¯Ö×Ã£ÖŸÖ ¸üÖÆüÖ¾Öê, Æüß ×¾Ö®ÖÓŸÖß. 
 

×®ÖµÖ´ÖßŸÖ ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö :- 
 

1. ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛúÖÓ“ÖÖ †Æü¾ÖÖ»Ö, ×¤ü.31 ´ÖÖ“ÖÔ, 2021 ¸üÖê•Öß ÃÖÓ̄ Ö»Öê»µÖÖ ¾ÖÂÖÖÔ“Öê ®Ö±úÖŸÖÖê™üÖ ¯Ö¡ÖÛú, ŸµÖÖ ŸÖÖ¸üÜÖê“ÖÖ ŸÖÖôêû²ÖÓ¤ü, ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú 
´ÖÓ›üôûÖ“ÖÖ †Æü¾ÖÖ»Ö ŸÖÃÖê“Ö »ÖêÜÖÖ¸üßõÖÛúÖÓ“ÖÖ †Æü¾ÖÖ»Ö ×Ã¾ÖÛúÖ¸üÞÖê ¾Ö ŸµÖÖÃÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ¤êüÞÖê. 

 

2. ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛúÖÓ“ÖÖ †Æü¾ÖÖ»Ö, ×¤ü.31 ´ÖÖ“ÖÔ, 2022 ¸üÖê•Öß ÃÖÓ¯Ö»Öê»µÖÖ ¾ÖÂÖÖÔ“Öê ®Ö±úÖŸÖÖê™üÖ ¯Ö¡ÖÛú, ŸµÖÖ ŸÖÖ¸üÜÖê“ÖÖ ŸÖÖôêû²ÖÓ¤ü, ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú 
´ÖÓ›üôûÖ“ÖÖ †Æü¾ÖÖ»Ö ŸÖÃÖê“Ö »ÖêÜÖÖ¸üßõÖÛúÖÓ“ÖÖ †Æü¾ÖÖ»Ö ×Ã¾ÖÛúÖ¸üÞÖê ¾Ö ŸµÖÖÃÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ¤êüÞÖê. 

 

3. ³ÖÖ¸üŸÖ ÃÖ¸üÛúÖ¸ü “Öê ´ÖÆüÖ»ÖêÜÖÖÛúÖ¸ü µÖÖÓ“ÖêÛú›æü®Ö ÃÖ®Ö 2020-21 ¾Ö¸ü ¤êüÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»µÖÖ µÖÖêÝµÖŸÖÖ / †×³Ö¯ÖÏÖµÖÖÓ¾Ö¸ü “Ö“ÖÖÔü Ûú¸üÞÖê. 
 

4. ³ÖÖ¸üŸÖ ÃÖ¸üÛúÖ¸ü “Öê ´ÖÆüÖ»ÖêÜÖÖÛúÖ¸ü µÖÖÓ“ÖêÛú›æü®Ö ÃÖ®Ö 2021-22 ¾Ö¸ü ¤êüÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»µÖÖ µÖÖêÝµÖŸÖÖ / †×³Ö¯ÖÏÖµÖÖÓ¾Ö¸ü “Ö“ÖÖÔü Ûú¸üÞÖê. 
 

5. ÃÖ®Ö 2020-21 “Öê †Ó×ŸÖ´Ö »ÖêÜÖê ×¾Ö¬Öß ´ÖÓ›üôûÖÃÖ ÃÖÖ¤ü̧ ü Ûú¸üÞµÖÖ“Öê †×¬ÖÛúÖ¸ü ¤êüÞÖê ²ÖÖ²ÖŸÖ. 
 

6. ÃÖ®Ö 2021-22 “Öê †Ó×ŸÖ´Ö »ÖêÜÖê ×¾Ö¬Öß ´ÖÓ›üôûÖÃÖ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞµÖÖ“Öê †×¬ÖÛúÖ¸ü ¤êüÞÖê ²ÖÖ²ÖŸÖ. 
 

7. ´ÖÖ.†¬µÖõÖ µÖÖÓ“Öê ¯Ö¸ü¾ÖÖ®ÖÝÖß®Öê µÖêÞÖÖ-µÖÖ †ÖµÖŸµÖÖ ¾Öêôêû“µÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ¾Ö¸ü “Ö“ÖÖÔ Ûú¸üÞÖê. 
 
                   ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú ´ÖÓ›üôûÖ“Öê †Ö¤êü¿ÖÖ®¾ÖµÖê 

           
                                         ÃÖÆüß/- 

                      ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯ÖÛúßµÖ ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú 
                     ¿Ö²Ö¸üß †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÆüÖ´ÖÓ›üôû ´ÖµÖÖÔ., 

                                      ®ÖÖ×¿ÖÛú 
×™ü¯Ö :- 

• ÃÖ³ÖêÃÖÖšüß †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÃÖÞÖÖ¸üß ÝÖÞÖ¯ÖãŸÖá ®Ö —ÖÖ»µÖÖÃÖ ÃÖ¤ü¸ü“µÖÖ ÃÖ³Öê“Öê ÛúÖ´ÖÛúÖ•Ö ŸÖÆüÛãú²Ö Ûú¸ÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö †Ö×ÞÖ ÃÖ³Öê“µÖÖ 
×®ÖµÖÖê•ÖßŸÖ ¾Öêôêû®ÖÓŸÖ¸ü †¬µÖÖÔ ŸÖÖÃÖÖ®Öê ÃÖ¤ü¸ü“Öß ÃÖ³ÖÖ ¯Öã®ÆüÖ ‘ÖêÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö ¾Ö ŸµÖÖÃÖÖšüß †¿ÖÖ ÝÖÞÖ¯ÖãŸÖá“Öß †Ö¾Ö¿µÖÛúŸÖÖ ¸üÖÆüÞÖÖ¸ü 
®ÖÖÆüß. 

 

 ¯ÖÏŸÖ : 
      ÁÖß.†¿ÖÖêÛú ÃÖã¸üÖÞÖÖ,  ¿Ö²Ö¸üß †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÆüÖ´ÖÓ›üôû ´ÖµÖÖÔ., ®ÖÖ×¿ÖÛú -2 
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                                                          DIRECTOR' S   REPORT 

 

TO, 

THE MEMBERS, 

SHABARI ADIWASI VITTA VA VIKAS MAHAMANDAL MARYADIT 

CIN:U74210MH1999SGC118747 

Your Directors have the pleasure in presenting their22NDAnnual Report on the business 

and operation of the company and the accounts for the financial year ended 31st march, 

2022. 

FINANCIAL SUMMARY OR HIGHLIGHTS/PERFORMANCE OF THE COMPANY : 

The financial results for the year ended 31st March, 2022 and the corresponding figures for 

the last year are as under :-  

(Rupees in Lakhs) 

Particulars 2021-2022 2020-2021 

Total Sales and other income 

 
1981.77 1582.27 

Profit/ (Loss) before Interest, Depreciation and Tax 

 
426.93 393.84 

Less: Depreciation & Amortization Expense 2.33 2.56 

Less: Finance Cost 

 
35.14 33.72 

Profit/ (Loss) before Tax 

 
389.46 357.56 

Less: Prior Period items - - 

Less: tax expenses 

 
- - 

Profit after tax 

 
389.46 357.56 

 

BRIEF DESCRIPTION OF THE COMPANY'S WORKING DURING THE YEAR/STATE OF 

COMPANY'S AFFAIR: 

The company has earned revenue from operations and other income together amounting 

to Rs.1981.77 Lakhs. during the year under review. The profit has increased compared to 

the previous year.  

During the year under review our Company continued the following schemes launched in 

the previous year. 
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ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛúÖÓ“ÖÖ †Æü¾ÖÖ»Ö 
 

¯ÖÏ×ŸÖ, 

सव� सभासद , 

शबर� आ�दवासी 
व�त व 
वकास महामंडळ मया��दत   

कंपनी ओळख �मांक : U74210MH1999SGC118747   

 

  �दनांक ३१ माच� २०२२ रोजी समा�त झाले�या �व�तीय वषा�साठ!चे ले"ये व कंपनी$या %यवसाय व प&रचालनाचा 

  २३ वा अहवाल सादर करताना कंपनी$या संचालकांना अ)तशय आनदं होत आहे.  
  

कंपनी�या 
व�तीय काम�गर�चा गोषवारा $कंवा  ठळक बाबी : 

�दनांक ३१ माच� २०२२ रोजी समा�त �व�तीय वष� आ-ण �यामागील �व�तीय वषा�तील 

तुलना�मक आकडवेार2 खाल2ल 4माण ेआहे   :-  

तपशील  २०२१ – २०२२  २०२० – २०२१  

एकूण �व78 व अ9य उ�प9न  १९८१.७७   १५८२.२७ 

%याज घसारा व कर, पूव� नफा / ( तोटा ) ४२६.९३  ३९३.८४  

वजा : घसारा व परतफेडीचा खच�   २.३३  २.५६  

वजा : �व�तपुरवHयाचा खच�  ३५.१४  ३३.७२  

कर पवू� नफा / ( तोटा )  ३८९.४६  ३५७.५६  

वजा : पवू�काळातील बाबी  ०  ०  

वजा : कर खच�  ०  ०  

करो�तर नफा  ३८९.४६  ३५७.५६  

 

वष�भरातील कंपनी$या कामाच ेथोडLयात �ववरण / कंपनी$या कारभाराची िNथती  : 

 
आढावा वषा� दरPयान कंपनीने %यवसायाचे प&रचालन व अ9य मागा�ने Qमळून R १९८१.७७ लाख  एवढा महसूल 4ा�त केला आहे.  

मागील वषा�$या तुलनेत या वषS नTयात वाढ  झाल2 आहे.   
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Scheme under SCA 

-Organizing FPOs of 15000 farmers for processing Distribution branding and retailing 

-CCD  NGO - Formation of FPOs in Yavatmal District so as to leverage the benefits arising 

from collectivizing and to market the produce more efficiently or better price realization 

- Cage Fishery Scheme 

-Biodiversity 

- Tata Trust (Collective for livelihoods initiatives - improving HH income through layered 

agriculture based livelihoods intervention (6000 HH, Nandurbar) 

-Padkaivikas (Bench Terracing) 

Scheme Name under PVTG 

-EAGL - Goat Rearing Intervention For Katkari Tribes 

Scheme Name under Article 275 (1) 

-BAIF -Seed Bank for Ingenious seed conservation production, Marketing & Sale Scheme 

-BRLF (BHARAT RURAL LIVELIHOODS FOUNDATION -Improving livelihood conditions by 

augmenting land & water resources, sustainable agriculture practices, enhancing livestock 

productivity, capacity building of GPs for IFR/CFR & convergence of government 

schemes.(Fund Received by TRIBAL DEV MS NASHIK) 

- Organizing FPOs of 15000 farmer for processing, distribution, branding and retailing 

Scheme Name under State Scheme 

-(National Institute Of Naturopathy (NIN) Pune Rs.7,50,000/- & Rs.2,50,000/- ( Rs.2.5 lakh 

for every year 10 student) 

-Maharashtra EX-Servicemens Corporation (MESCO) Nashik Rs.1,00,00,000/- 

-Maharashtra State Road Transport Corporation (MSRTC) - Pandharkavda Dist. Yavatmal 

Rs.74,40,000/- 

-National Institute of Naturopathy (NIN) under AYUSH Gol 

-Maharashtra State Road Transport Corporation (MSRTC) - Shahada, Dhule Dist, Nashik 

-NSTFDC, New Delhi Scheme 

- Mohaful 

- Amchur 

Scheme Name under Central Scheme 

-Prime Minister Van Dhan Yojana 
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 आढावा वषाᭅम᭟य ेकंपनीने मागील वषाᭅत िवमोचन केले᭨या खालील योजना सुᱧ ठेव᭨या आहते . 
 
िवशेष कᱶ ᮤीय अथᭅसहाियत योजना   
- ᮧᳰᮓया, िवतरण, िच᭠हन व ᳰकरकोळ िवᮓᳱसाठी १५००० शेतकᮋया᭒ंया शेतकरी उ᭜पादक  
 
संघटनांच ेसंघटन   
- समूह िवकास कᱶ ᮤ िबगर शासकᳱय संघटना – एकᮢीकरणातून उ᳊वणारे लाभ घेऊन शेती  
उ᭜पादनांचे अिधक कायᭅᭃमपणे िवपणन कᱨन अिधक ᳴कमत ᮧा᳙ कर᭛यासाठी यवतमाळ  
िज᭨᳭ात शेतकरी उ᭜पादक संघटनांचे गठन   
-  पंजर मासेमारी योजना   
- जैविविवधता   
- टाटा ᭠यास ( उपजीिवका उपᮓमांसाठी सामुिहक सं᭭था ) -  ᭭तरीय आधाᳯरत शेती  
उपजीिवके᭒या मा᭟यमातून आंतरिनरासाना᳇ारे नंदरुबार मधील ६००० कुटंुबांचे कौटंुिबक  
उ᭜प᳖ सुधारणे    
- प᭞काई िवकास  ( मेज  मजगीयन ) 
िविन᳸द᳥ भे᳒ आᳰदवासी गटा᭒या अंतगᭅत योजनाचंी नावे   
इ ए जी एल – कातकरी आᳰदवासᱭसाठी बकरी पालन अंतरिनरासन  
कलम २७५ ( १ ) अ᭠वये योजनचेे नाव 
-भारतीय कृषी उ᳒ोग ᭠यास ( BAIF ) – क᭨पक िबयाणे संवधᭅन व उ᭜पादन, िवपणन व  
िवᮓᳱ योजनेसाठी िबयाणे कोष  
-भारत ᮕामीण उपजीिवका ᭠यास ( BRLF - BHARAT RURAL LIVELIHOODS  
FOUNDATION – जल व भूमी संसाधने, आवᳶधत कᱨन उपजीिवकेची ि᭭थती सुधारणे,  
शा᳡त कृषी प᳍ती अनुसरण,े पशुधना᭒या उ᭜पादकतेत वाढ करणे, ᮕाम पंचायतᱭची  
संᮓामण म᭜ृयमुान अनुपात / ᱧ᭏ण म᭜ृ᭦मान अनुपाता᭒या अनुषंगाने ᭃमता बांधणी  
करण ेव शासकᳱय योजनांचे अिभसरण करणे ( आᳰदवासी िवकास िवभाग, महारा᳦ रा᭔य 
, नािसक यांना ᮧा᳙ झालेला िनधी )   
- ᮧᳰᮓया, िवतरण, िच᭠हन व ᳰकरकोळ िवᮓᳱसाठी १५००० शेतकᮋया᭒ंया शेतकरी उ᭜पादक  
संघटनांच ेसंघटन   
रा᭔य योजना᭒ंया अंतगᭅत कायाᭅि᭠वत योजनाचंी नावे   
-( रा᳦ीय िनसगᲃपचार सं᭭था पुणे ᱧ ७,५०,००० व ᱧ २,५०,००० /-  ( १० िव᳒ा᭝याᲈसाठी 
 दरवषᱮ ᱧपये २.५० लाख )  
- महारा᳦ भूतपूवᭅ सैिनक महामंडळ  (MESCO)  नािसक ᱧपये १,००,००,००० /-  
- महारा᳦ रा᭔य र᭭ते पᳯरवहन महामंडळ  - पांढरकवडा िज᭨हा यवतमाळ ᱧ ७४,४०,०००   
- भारत सरकार᭒या आयुष मंᮢ ालया᭒या अंतगᭅत रा᳦ीय िनसगᲃपचार सं᭭था पुणे  
- महारा᳦ रा᭔य र᭭ते पᳯरवहन महामंडळ  -  शहादा , धुळे िज᭨हा नािसक   
- रा᳦ीय अनुसिूचत जमाती िवᱫ िवकास महामंडळ नवी ᳰद᭨ली या᭒ंया योजना   
- मोहफुल  
- आमचूर  
कᱶ ᮤीय योजनां᭒या अंतगᭅत कायाᭅि᭠वत योजनाचंी नावे   
- पंतᮧधान वन धन योजना   
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DIVIDEND: 

The directors have not declared any dividend for the financial year under review. 

AMOUNT TRANSFERED TO GENERAL RESERVE: 

The company has not transferred any part of profits to the reserves for the financial year 

under review. 

TRANSFER OF UNCLAIMED DIVIDEND TO INVESTOR EDUCATION AND PROTECTION 

FUND: 

The provisions of Section 125(2) of the Companies Act, 2013 do not apply as there was no 

dividend declared and paid last year. 

Your company did not have any funds lying unpaid or unclaimed for a period of seven 

years. Therefore there were no funds which were required to be transferred to investor 

education and protection fund (IEPF) 

CHANGE IN THE SHARE CAPITAL: 

No changes in capital have been made during the year. 

CHANGE IN THE NATURE OF BUSINESS: 

There is no Change in the nature of the business of the Company during the year. 

 

EVENTS SUBSEQUENT TO THE DATE OF FINANCIAL STATEMENTS: 

No material changes and commitments affecting the financial position of the Company 

occurred between the end of the financial year to which this financial statements relate on 

date of this report. 

NUMBER OF MEETINGS OF THE BOARD: 

No Board meetings were held in the Current Financial Year. 

DIRECTORS OF THE COMPANY AND CHANGES IN DIRECTORS AND KEY MANAGARIAL 

PERSONNEL: 

a) The Board of Your Company consist of the following Directors: 

1. KAGADA CHANDYA PADAVI  

2. PRAJAKT TANPURE 

3. ANUP KUMAR YADAV (DIN: 08442772) 

4. HIRALAL SONAWANE(DIN: 08443249) 

5. DEEPAK SINGLA (DIN:09493686) 

6. MANOHAR PARAKAR (DIN: 

 

 

10 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

लाभाशं : 
आढा᳞ा खालील िवᱫीय वषाᭅत सचंालकांनी कोणताही लाभांश जाहीर केलेला नाही.  
 
सवᭅसामा᭠य राखीव िनधीत वगᭅ केललेी रᲥम  : 
आढा᳞ा खालील िवᱫीय वषाᭅसठी  सचंालकांनी न᭢याचा कोणताही िह᭭सा राखीव िनधीत वगᭅ केलेला नाही. 
 
अदािवत लाभाशं रᲥम गंुतवणकूदार ᮧिशᭃण व सरंᭃण िनधीत वगᭅ करण े: 
 
गतवषᱮ कोण᭜याही ᮧकारे लाभांश घोिषत व ᮧदान केलेला नस᭨यामळेु कंपनी अिधिनयम २०१३ मधील  
कलम १२५ ( २ ) मधील तरतुदी लागू होत नाहीत.   
 
आप᭨या कंपनीम᭟ये सात वषाᭅ᭒या कालावधीतील कोण᭜याही अदािवत ᳴कवा अᮧदािनत रकमा नाहीत.  
᭜यामळेु गुतंवणकूदार ᮧिशᭃण व संरᭃण िनधीत वगᭅ कर᭛यासाठी आव᭫यक िनधी उपल᭣ध नाही.   
 
भाग भांडवलातील बदल  : 
कंपनी᭒या  भाग भांडवलात कोणताही बदल झालेला नाही. 
 
᳞वसाया᭒या ᭭वᱨपातील बदल  : 
 
गतवषाᭅत कंपनी᭒या ᳞वसाया᭒या ᭭वᱧपात कोणताही बदल झालेला नाही. 
 
िवᱫीय िववरणा᭒या ᳰदनाकंा᭒या नतंरच ेᮧसगं  : 
 
सदर अहवालातील िवगत िवᱫीय वषाᭅतील िवᱫीय िववरण ेतयार के᭨यावर कंपनी᭒या िवᱫीय ि᭭थतीवर 
 ᮧभाव पडतील असे कोणतेही मह᭜वाचे बदल घडलेले आिण दायी᭜व ेउ᳊वलेली नाहीत.   
 
मंडळा᭒या सभांची सं᭎या  : 
स᳒ िवᱫीय वषाᭅत मडंळा᭒या  सभा झा᭨या नाहीत. 
 
कंपनीचे सचंालक व कळीचे ᳞व᭭थापकᳱय कमᭅचारी व ᭜यामधील बदल  : 
 
अ) आप᭨या कंपनी᭒या मंडळात खालील संचालक समािव᳥ आहते  : 

१. 

२. ᮧाजᲦ तनपुरे   

३. अनुप कुमार यादव    ( संचालक ओळख ᮓमांक  : ०८४४२७७२ ) 

४. िहरालाल सोनवणे    ( संचालक ओळख ᮓमांक  : ०८४४३२४९  ) 

५.  दीपक ᳲसगला      ( संचालक ओळख ᮓमांक  : ०९४९३६८६  )   

६.  (संचालक ओळख ᮓमांक  :   )
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b) APPOINTMENT OF DIRECTORS/ RESIGNATION OF DIRECTORS/CHANGE IN 

DESIGNATION/ DEATH OF DIRECTOR: 

 

The following changes have taken place during the year as per government 

orders: 

 

DIRECTORS APPOINTED DURING THE YEAR 

 

1. MANOHAR PARAKAR                                                    28/05/2021 

2. . DEEPAK SINGLA (DIN: 09493686)                          01/09/2021    
 

DIRECTORS RESIGNED DURING THE YEAR 
 

1.BHAURAO GAVIT (DIN: 08128847)                          31/05/2021 

2. NITIN PATIL (DIN: 08409407)                                  01/09/2021 

 
 

COMPANY’S POLICY RELATING TO DIRECTORS APPOINTMENT, PAYMENT OF 

REMUNERATION AND DISCHARGE OF THEIR DUTIES: 

 

The provisions of Section 178(1) relating to constitution of Nomination and 

Remuneration Committee are not applicable to the Company and hence the Company 

has not devised any policy relating to appointment of Directors, payment of Managerial 

remuneration, Directors qualifications, positive attributes, independence of Directors 

and other related matters as provided under Section 178(3) of the Companies Act, 

2013. 

DIRECTOR'S RESPONSIBILITY STATEMENT: 

In terms of section 134 (5) of the companies act, 2013, the directors would like to state 

that: 

i) In the preparation of the annual accounts, the applicable accounting standards have 

been followed. 

ii) The Directors have selected such accounting policies and applied them consistently 

and made judgments and estimates that were reasonable and prudent so as to give a 

true and fair view of the state of affairs of the company at the end of the financial year 

and of the profit or loss of the company for the year under review. 

iii) The Directors have taken proper and sufficient care for the maintenance of adequate 

accounting records in accordance with the provisions of this act for safeguarding the 

Assets Of the company and for preventing and detecting fraud and other irregularities. 

iv) The Directors have prepared the annual accounts on a going concern basis. 

v) The Directors had laid down internal financial controls to be followed by the 

company and that such internal financial controls are adequate and were operating 

effectively. 

vi) The Directors had devised proper system to ensure compliance with the provisions 

of all applicable laws and that such system were adequate and operating effectively. 
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b) संचालकांची 	नयु
ती / राजीनामे / पदनामातील बदल / मू�यू : 

 

शासन आदेशानुसार गतवषा�त खाल ल !माणे बदल झाले आहेत  : 

 

वष�भरात नेमणूक झालेल ेसंचालक   

 

१. मनोहर पराकर                                       २८ मे २०२१    

२.  द�पक �सगंला ( संचालक ओळख #माकं  : ०९४९३६८६  )         १ स)ट+बर २०२१    

    

 

वष�भरात राजीनामा /दलेले सचंालक   

 

१. भाऊराव गा1वत    (संचालक ओळख #माकं  : ०८१२८८४७  ) ३१ मे २०२१    

२. 3नतीन पाट�ल  (संचालक ओळख #माकं : ०८४०९४०७  )          १ स)ट+बर २०२१ 

 

 

संचालकांची 	नयु
ती, मानधनाच े!दान व कत�&यांचे 	नवा�हन यां'याशी सबं(ंधत कंपनीच ेधोरण  : 

 

नाम3नद4शन व मानधन स�मतीशी संबं7धत कलम १७८ ( १ ) मधील तरतदु� कंपनीला लाग ू होत 

नस9यामळेु कंपनी अ7ध3नयम २०१३ मधील कलम १७८ ( ३ ) मधील तरतुद�नुसार संचालकाचंी 3नयु<ती, 

=यव>थापक@य मानधनाच ेAदान, सकाराBमक गुण1वशषे, संचालकांचे >वातंCय, आEण अFय सबं7ंधत बाबीवंर 

कंपनीने कोणतहे� धोरण 3नधा�Gरत केलेले नाह�. 
 

संचालकां'या जबाबदार च े*ववरण  : 

 

कंपनी अ7ध3नयम २०१३ Hया कलम १३५ (५ ) अंतग�त सचंालक नमूद कJ इिHछतात क@ : 

 

१) वा1ष�क लेNये तयार करताना लाग ूलेखा मापदंदांच ेअनुपालन करOयात आले आहे. 

२) आढावा वषा�तील कंपनीचा नफा Rकंवा तोटा आEण वष�अखेर�Hया 1वBतीय व अFय ि>थतीचे खरेखुरे 

व FयाSय 7चT उभे राहOयासाठW कंपनीHया संचालकानंी समंजस व वाजवी अदंाज व 3नण�य घेतले 

असनू सुसंगत लेखा धोरणे 3नवडून काया�िFवत केल� आहेत.   

iii) कंपनीHया मालमBता सरु[\त राखOयासाठW व अफरातफर व अFय अ3नय�मत बाबीना A3तबधं 

करOयासाठW आEण Bयाचा छडा लावOयासाठW अ7ध3नयमाHया तरतुद�नसुार पया�)त लेखा न]द� 

ठेवOयासाठW संचालकांनी पया�)त व यो^य काळजी घेतल� आहे.   

iv) सचंालकानंी चाल ू=यवसायाHया आधारे वा1ष�क लेNये तयार केले आहेत.   

v) कंपनीने अनुपालन करOयाच ेअतंग�त 1वBतीय 3नयTंणे संचालकांनी 1व/हत केल� असनू ती पया�)त 

असनू पGरणामकारक प_तीने पर�चाल�त आहेत.   

vi) लाग ूकाय`यातील तरतदु�ंच ेअनुपालन होOयासाठW संचालकांनी यो^य Aणाल� तयार के9या असनू 

सदर Aणाल� पया�)त असनू पGरणामकारक प_तीन ेपर�चाल�त आहेत. 
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PARTICULARS OF EMPLOYEES: 

None of the employee has received remuneration exceeding the limit as stated in rule 

5(2) of the companies (appointment and remuneration of managerial personnel) Rules, 

2014. 

Order of court: 

 There has been no significant /material order passed by Regulators/Tribunals/Courts 

impacting the going concern status and future operations. 

Complaince of secretarial standards:  

The Company could not comply with the Secretarial Standards issued by Institute of 

Company Secretaries of India. 

PARTICULARS OF LOANS, GUARANTEES OR INVESTMENTS UNDER SECTION 186 : 

Company has not provided any loan, guarantee, or made investment during the year. 

PARTICULARS OF CONTRACTS OR ARRANGEMENTS WITH RELATED PARTIES : 

There were no related party transactions for the year under review. 

 

PARTICULARS REGARDING CONSERVATION OF ENERGY, TECHNOLOGY ABSORPTION: 

Energy conservation efforts in the company are being pursued on continuous basis and 

close monitoring of power consumption, wastage of material is maintained.  

FOREIGN EXCHANGE EARNINGS / OUTGO:-  

There was no foreign exchange inflow or Outflow during the year under review. 

DEPOSITS: 

Your company has not accepted any deposits within the meaning of section 73 of the 

companies act, 2013 and the companies (acceptance of deposits) rules, 2014. 

DETAILS OF POLICY DEVELOPED AND IMPLEMENTED BY THE COMPANY ON ITS 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY INITIATIVES: 

The provision of section 135 of the companies act, 2013 are not applicable to the company, 

therefore company is not required to implement any CSR initiatives. 

EXPLANATION OR COMMENTS ON QUALIFICATIONS, RESERVATIONS ORADVERSE 

REMARKS OR DISCLAIMERS MADE BY THE AUDITORS AND THE PRACTICING 

COMPANY SECRETARY IN THEIR REPORTS: 

The Board of Directors have taken on record the observations made by The Comptroller 

and Auditor General of India (CAG). The directors have complied with all those 

requirements. 

The provisions relating to submission of Secretarial Audit Report are not applicable to the 

Company. 
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कम�चा�याचं ेतपशील : 

कंपनी ( �यव�थापक�य कम�चा�यांची �नयु�ती व पा�र��मक ) �नयम २०१४ मधील �नयम "मांक ५ 

( २ ) नसुार %व&हत मया�देप*ेा जा�त मानधन कोण.याह/ कम�चा�याला अदा कर1यात आलेले नाह/. 
  

�यायालयाचे आदेश : 

 कंपनी4या स5य व भ%व7यातील ि�थती व पर/चालानावर 9भाव पडले असा कोणताह/ मह.वाचा 

आदेश कोण.याह/ �नयामक / =याया>धकरण / =यायालयान ेपा�रत केलेला नाह/.   

 

स�च�वय मापदंडाच ेअनुपालन :  

भारतीय कंपनी स>चव सं�थेने %व&हत केले?या स>च%वय मापदंडाच ेकंपनीन ेअनुपालन केलेले नाह/.   
 

कलम १८६ अतंग�त कज , हमी "कंवा गुतंवणुक$चे तपशील  : 

गतवषा�त कंपनीन ेकोणतहे/ कज� घेतलेले, हमी &दलेल/ Cकंवा गुतंवणूक केलेल/ नाह/.   

 

संबं�धत प'ाकारांशी करार "कंवा )यव*थाचं ेतपशील : 

आढावा वषा�4या दरFयान सबं>ंधत प*ाकारांशी कोणतेह/ �यवहार केलेले नाह/त. 

 

उज च ेसंवध�न, तं-.ान अवशोषणाच ेतपशील  : 

कंपनीतील उजा� संवध�न 9यासांचा सात.याने पाठपरुावा कर1यात येत असनू %वजचेा खप व  

सा&ह.याचा अप�यय याच ेसंयुत स�ंनयKंण कर1यात येते.  

 

परक$य चलन अज�न / 2नग�म:-  

आढावा वषा�4या दरFयान परक�य चलनाच ेकोणतहे/ अज�न Cकंवा �नग�म झालेले नाह/.   
 

ठेवी  : 

कंपनी अ>ध�नयम २०१३ मधील कलम ७३  व कंपनी ( ठेवीं �वीकारण े) �नयम 

 २०१४ नसुार %व&हत अथा�ने आप?या कंपनीन ेकोण.याह/ ठेवी �वीकारले?या नाह/त. 

 

2नग4मय सामािजक उ6तरदा2य6व उप7मा8ंया अतंग�त कंपनीने �वक4सत व काया�ि�वत केले9या 

 धोरणाच ेतपशील  : 

कंपनी अ>ध�नयम २०१३ 4या कलम १३५ मधील तरतुद/ कंपनीला लाग ूहोत नस?यामळेु 

 कंपनीन ेकोणतेह/ �नग�मय सामािजक उ.तरदा�य.व उप"म काया�ि=वत कर1याची गरज नाह/. 
   

लेखापर;'क आ<ण )यावसा2यक कंपनी स�चवान े6यां8या अहवालात नमदू केले9या >2तकूल,  

सशत� "कंवा राखीव शरेे "कंवा अ*वीकाराच े*प?ट;करण "कंवा अ4भ>ाय  : 

भारता4या महालेखापाला4ंया व महालेखापर/*कां4या �नर/*णाचंी सचंालक मडंळाने नPद घेतल/ 

आहे. सचंालकानंी सव� �नर/*णांचे अनुपालन केले आहे.   

स>च%वय लेखापर/*ण अहवाल सादर कर1या%वषयी असले?या तरतदु/ कंपनीला लागू होत नाह/त.   
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AUDITORS: 

For Financial year 2022-2023, Statutory Auditors of the Company shall be M/s. Patel 

Kalantri & Associates, Nasik as per CAG Order. 

COMPANY’S POLICY RELATING TO AUDIT COMMITTEE: 

The Company has formed the Audit Committee as per the provisions of Companies Act 

Section 177 read with corresponding rule, Companies (Meetings of Board and its Powers) 

Rules, 2014. The following have constituted the committee: 

Sr. no. Name : 

1 Hon. Smt. Nayana Gunde,  IAS, Commissioner, Tribal Development 

Department, Nashik,  

2. Hon.Smt. Leena Bandod, IAS, Managing Director, Shabari Adiwasi 

Vitta Va Vikas Mahamandal Maryadit,  

3. Hon. Shri. Ravindra Jadhav, Deputy Secretary, Tribal Development 

Mantralaya, Govt. of Maharashtra 

 

SUBSIDIARY COMPANIES/JOINT VENTURE/ASSOCIATED COMPANY: 

The company does not have any subsidiary or associate joint ventures. 

RISK MANAGEMENT: 

The company is into the activity of granting financial assistance to the tribal people to help 

their progress and upliftment. So the company faces minimal risks being a government 

company.  

DISCLOSURE UNDER THE SEXUAL HARASSMENT OF WOMEN AT WORKPLACE 

(PREVENTION, PROHIBITION AND REDRESSAL) ACT, 2013: 

The company has in place an anti sexual harassment policy in line with the requirement of 

the sexual harassment of women at workplace (prevention, prohibition & redressal) act, 

2013, internal complaint committee (ICC) has been set up to redress complaints received 

regarding sexual harassment. All employees (permanent, contractual, temporary, trainees) 

are covered under this policy. 

The following is a summary of sexual harassment complaints received and disposed off 

during the year 2021-2022 

• No. of complaints received:                 Nil 

• No. of complaints disposed off           Nil 
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लेखापर�	क : 

 

भारता�या महालेखापालां�या व महालेखापर��का�ंया आदेशानुसार कंपनीने मेसस� पटेल, कलं�ी  

& असो�सए!स   ना�सक यांची #व$तीय वष� २०२२ – २०२३ साठ* वैधा-नक लेखापर��क .हणून  

-नयु1ती केल� आहे.   
 

लेखापर�	ण स
मतीशी सबं�ंधत कंपनीच ेधोरण  : 

कंपनी अ3ध-नयम २०१३ �या कलम १७७ सह कंपनी ( मंडळा�या सभा व अ3धकार )-नयम २०१४ मधील तरतुद�नुसार  

कंपनीने खाल�ल सभासदांचा समावेश असलेल� लेखापर��ण स�मती गठ*त केल� आहे.   
 

<. नाव 

१ माननीय =ीमती नयना गुंड े , भारतीय >शासक?य सेवा, 

आयु1त , आ@दवासी #वकास #वभाग ना�सक   

२ माननीय =ीमती ल�ना बनसोड, भारतीय >शासक?य सेवा, 

BयवCथापक?य संचा�लका शबर� आ@दवासी #व$त व 

#वकास महामंडळ मया�@दत   

३ माननीय =ी रवींE जाधव, उपस3चव, आ@दवासी #वकास 

#वभाग, महाराHI शासन मं�ालय, मंुबई   

 

उपकंपनी / संयु�त उप�म / सहयोगी कंपनी  : 

कंपनी�या कुठKयाह� उपकंपLया Mकंवा सहयोगी सयंु1त उप<म नाह�त.   

 

जोखीम "यव$थापन  : 

आ@दवासी लोकांना #व$तीय सहाNय >दान कOन $यांचा #वकास व उLनती साधणे हा  

कंपनीचा Bयवसाय आहे. शासक?य कंपनी असKयामुळे कंपनीला Mकमान जोखमींना तPड Qयावे लागत.े 

  

कामा&या 'ठकाणी म'हलाचं ेल)�गक शोषण ( ,-तबधं, ,-तषधे व -नराकान ) अ�ध-नयम २०१३: 

कामा&या 'ठकाणी म'हलाचं ेल)�गक शोषण ( ,-तबंध, ,-तषेध व -नराकान ) अ�ध-नयम २०१३  मधील तरतुद� नसुार  

कंपनीने ल)�गक शोषण 5वरोधी धोरण काया6ि8वत केले असनू ल)�गक शोषण 5वषयक त�ार�ंच े-नवारण कर:यासाठ;  

अंतग6त त�ार स
मती गठ;त केल� आहे. सव6 ( कायम, कं=ाट�, ता?परुत,े ,
श	णाथ@ ) कम6चार� सदर धोरणा&या अंतग6त समा5वAट 

 केले आहेत.    

 

सन २०२१ – २०२२ दर.यान लR3गक शोषण #वषयक त<ार� >ाSत झाKया�या व $या -नकाल� 

 काढKयाचा तपशील खाल�ल >माणे आहे. 
  

• >ाSत त<ार�ंची सVंया       :                 -नरंक  

• -नकाल� काढलेKया त<ार�ंची संVया :                 -नरंक 
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आभार  : 

 

कंपनीचे बँकर, रा
य व क� � शासनातील �व�वध �ा�धकार� यानंी वळेोवेळी �दले�या पाठबळासाठ!  

व सहकाया#साठ! सचंालक मंडळ &यांच ेआभार )य*त कर�त आहे. तसेच कंपनी,या -ाहक,  

परुवठादार व कम#चा/यांनी कंपनीला वेळोवळेी �दले�या पाठबळासाठ! व सहकाया#साठ! संचालक मडंळ 

&यांच ेआभार )य*त कर�त आहे.  

 

 

                                             संचालक मंडळा,या वतीने व साठ!  , 

 

                                                        0वा1र�त  

                                                        संचालक       

                                                   नाव : ल�ना बनसोड, ³ÖÖ.¯ÖÏ.ÃÖê.                       

                                            संचालक ओळख 5माकं  : ०९८०२०९१       

                                                    0थान :  ना<सक       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 



INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT 

To, 

The Members, 

SHABARI ADIWASI VITTA VA VIKAS MAHAMANDAL MARYADIT 

ADIVASI VIKAS BHAVAN, 3
RD

 FLOOR,  

GADKARI CHOWK, NASHIK - 422 002,  

Maharashtra, India  

CIN : U74210MH1999SGC118747 

 

I. Report on the Audit of the Standalone Ind AS Financial Statements 

1. Opinion 

 

a.     We have audited the accompanying standalone Ind AS financial 

statements of SHABARI ADIWASI VITTA VA VIKAS MAHAMANDAL 

MARYADIT (“the Company”), which comprise the Balance sheet as 

at March 31
st

, 2022, the Statement of Profit and Loss, including the 

statement of Other Comprehensive Income, the Cash Flow 

Statement (if applicable) and the Statement of Changes in Equity for 

the year then ended, and notes to the standalone Ind AS financial 

statements, including a summary of significant accounting policies 

and other explanatory information (hereinafter referred to as “the 

Financial Statements”). 

b.     In our opinion and to the best of our information and according to 

the explanations given to us, the aforesaid standalone Ind AS 

financial statements give the information required by the 

Companies Act, 2013, as amended (“the Act”) in the manner so 

required and give a true and fair view in conformity with the  

Accounting  Standards prescribed under  section  133  of the Act 

read with the Companies (Accounting Standards) Rules, 2006, as 

amended, (“AS”) and other accounting principles generally accepted 

in India, of the state of affairs of the Company as at March 31
st

, 

2022, its profit including other comprehensive income, its cash flows 

(if applicable) and the changes in equity for the year ended on that 

date.  
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�वत�ं�वत�ं�वत�ं�वत�ं लखेापरी
काचालखेापरी
काचालखेापरी
काचालखेापरी
काचा अहवालअहवालअहवालअहवाल 

�ती  

सभासद,   

शबरी आ�दवासी िव� व िवकास महामंडळ मया��दत 

आ�दवासी िवकास भवन, 3 रा मजला, नवीन �शासक�य भवन ,  

गडकरी चौक, नािशक - ४२२ ००२,  

महारा�, भारत  

CIN : U74210MH1999SGC118747 

  

I.I.I.I. एकमवे एकमवे एकमवे एकमवे  लखेापरी�ण �माणकानसुार लखेापरी�ण �माणकानसुार लखेापरी�ण �माणकानसुार लखेापरी�ण �माणकानसुार  आ�थकआ�थकआ�थकआ�थक िववरणा�या लखेापरी�णाचा िववरणा�या लखेापरी�णाचा िववरणा�या लखेापरी�णाचा िववरणा�या लखेापरी�णाचा अहवालअहवालअहवालअहवाल  

 

1. अिभ�ाय

अिभ�ायअिभ�ाय

अिभ�ाय        

 

a.        शबरी
शबरीशबरी

शबरी आ�दवासी

आ�दवासीआ�दवासी

आ�दवासी िव

िव
िव


िव
 व
वव

व िवकास
िवकासिवकास

िवकास महामंडळ
महामंडळमहामंडळ

महामंडळ मया��दत
मया��दतमया��दत

मया��दत ( “ कंपनी “ ) यां�या सोबत जोडले या 

िव�ीय िववरणाचे लेखा परी"ण केले असून $याम%ये �दनांक ३१
३१३१

३१ माच�
माच�माच�

माच� २०२२
२०२२२०२२

२०२२ रोजी समा& 

िव�ीय वषा�चा ताळेबंद, नफा तोटा प)क व रोख �वाह िववरण व मह$वा�या लेखांकन नीतीचा 

गोषवारा व अ,य -प.ीकरणा$मक मािहती समािव. आह े ( यानंतर उ लेख “ िव�ीय िववरण “ 

असा केला आह.े ). 

 

b.         आ0हास 1ात मािहती नुसार व आम�या सम" सादर -प.ीकरणानुसार उपरो3 िव�ीयिववरणे 

ही कंपनी अिधिनयम २०१३ ( “सदर अिधिनयम” ) अ,वये आव4यक असणा5या प6तीने सव� 

मािहती दते असून सदर अिधिनयमा�या कलम १३३ नुसार व वेळोवेळी सुधा8रत कंपनी ( “लेखा 

�माणके” ) िनयम २००६ व भारतात सव�साधारणपणे -वीकार9यात आले या अ,य लेखांकन 

त$वांशी सुसंगत अशी कंपनी�या �चालना�या तसेच नफा व रोख �वाहा�या बाबतीतील �दनांक 

३१

३१३१

३१ माच�
माच�माच�

माच� २०२२
२०२२२०२२

२०२२ रोजी�या व-तुि-थतीची मािहती दते आहते.  
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2. Basis for Opinion 

a. We conducted our audit of the standalone Ind AS financial 

statements in accordance with the Standards on Auditing (SAs), as 

specified under section 143(10) of the Act.  

 

b. Our responsibilities under those Standards are further described in 

the ‘Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Standalone Ind 

AS Financial Statements’ section of our report. We are independent 

of the Company in accordance with the ‘Code of Ethics’ issued by 

the Institute of Chartered Accountants of India (ICAI) together with 

the ethical requirements that are relevant to our audit of the 

financial statements under the provisions of the Act and the Rules 

thereunder, and we have fulfilled our other ethical responsibilities in 

accordance with these requirements and the ICAI’s Code of Ethics.  

    

c.  We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient 

and appropriate to provide a basis for our audit opinion on the 

standalone Ind AS financial statements. 

 

3. Other Information 

a. The Company’s Board of Directors is responsible for the preparation 

of other information and presentation of its report (herein after 

called as “Board Report”). The other information comprises the 

various information included in the Director’s report which are 

required under section 134(3) of the Companies Act 2013 but does 

not include the standalone Ind AS financial statements and our 

auditor’s report thereon. Our opinion on the standalone Ind AS 

financial statements does not cover the other information and we 

do not express any form of assurance conclusion thereon.  

 

b.  In connection with our audit of the standalone Ind AS financial 

statements, our responsibility is to read the other information and, 

in doing so, consider whether such other information is materially 

inconsistent with the financial statements, or our knowledge 

obtained in the audit or otherwise appears to be materially 

misstated.  

If, based on the work we have performed, we conclude that there is 

a material misstatement of this other information, we are required 

to report that fact. We have nothing to report in this regard. 
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2. अिभ�ायाचा 

अिभ�ायाचा अिभ�ायाचा 

अिभ�ायाचा  आधार

आधारआधार

आधार    

 

a.       अिधिनयमा�या कलम 143(10) अंतग
त िन�द� के�यानुसार आ�ही एकमेव तातावावरील आ�थक 

िववरणांचे लेखापरी#ण िविहत $माणका नुसार केले आह.े 

.  

b.        %या मानकांखालील आम�या जबाबदा(यांचे वण
न आम�या अहवाला�या एकमेव िव*ीय िववारणांचे 

भारतीय लेखापरी#ण मानकानुसार लेखा परी#ण करताना लेखापरी�कां�या 

लेखापरी�कां�या लेखापरी�कां�या 

लेखापरी�कां�या जबाबदा�यांम�ये

जबाबदा�यांम�येजबाबदा�यांम�ये

जबाबदा�यांम�य ेिववरण 

िववरण िववरण 

िववरण 

केले

केलेकेले

केले आहे

आहेआहे

आह.े िवधाने

िवधानेिवधाने

िवधाने '. भारतीय लेखापरी�क सं�थेने  

भारतीय लेखापरी�क सं�थेने  भारतीय लेखापरी�क सं�थेने  

भारतीय लेखापरी�क सं�थेने  (ICAI)  जारी केले�या  ' आचार संिहता' 

नुसार आिण अिधिनयम व %याखालील िनयमां�या तरतुद,तील आ�थक िववरणां�या आम�या 

लेखापरी#णाशी संबंिधत बाबतीत आ�ही कंपनीपासून .वतं/ आहोत आिण %यां�या अनुषंगाने 

आिण भारतीय लेखापरी#क सं.थे�या आचारसंिहते नुसार आ�ही आम�या इतर नैितक जबाबदा(या 

पूण
 के�या आहते.  

     

c.     आमचा असा िव1ास आह े क2 आ�हाला िमळालेले लेखापरी#ण पुरावे ह े एकमेव भारतीय 

लेखापरी#ण $माणकेआ�थक .टेटमे4टवर आम�या लेखापरी#ण  मताचा आधार द5ेयासाठी पुरेसे 

आिण यो8य आहते. 

 

3. इतरइतरइतरइतर मािहतीमािहतीमािहतीमािहती 

 

a.     कंपनी बाबतची अ4य मािहती व %यांचा अहवाल तयार क9न सादर कर5याचे दािय%व कंपनी�या 

संचालक मंडळावर असून ( यानंतर उ�लेख “ संचालक मंडळाचा अहवाल “ असा केला आह े ) 

याम;ये कंपनी अिधिनयमा�या कलम १३४ ( ३ ) म;य िविहत िविवध मािहती समािव� आह,े 

परंतु %याम;ये िव*ीय िववरणे व %यावरील आमचा लेखापरी#ण अहवाल समािव� नाही. िव*ीय 

िववरणावरील आम�या अिभ$ायात अ4य मािहती समािव� नाही व %याबाबत कोण%याही $कारचे 

आ1ासन <कवा िन=कष
 आ�ही कथन करीत नाही.  

 

b.     अ4य मािहती वाचून ती िव*ीय िववरणांशी अथवा आम�या लेखापरी#णा�या दर�यान आ�ही $ा? 

केले�या मािहतीशी सारतः िवसंगत  अथवा अ4यथा चुक2ची िवधाने के�याचे  िनदश
नास आ�यास ती 

अहवालात नमूद करणे.  

अ4य मािहतीत सारतः चुक2ची िवधाने अस�याचा िन=कष
 आम�या कामा�या आधारे िनघा�यास ती 

अहवालात $तीवेBदत करणे आम�यासाठी अिनवाय
 असते. या संदभा
त आ�हाला काहीही $तीवेBदत 

करावयाचे नाही. 
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4. Responsibility of Management for the Standalone Ind AS Financial 

Statements 

a. The Company’s Board of Directors is responsible for the matters 

stated in section 134(5) of the Act with respect to the preparation of 

these standalone Ind AS financial statements that give a true and 

fair view of the financial position, financial performance including 

other comprehensive income, cash flows (if applicable) and changes 

in equity of the Company in accordance with the accounting 

principles generally accepted in India, including the Indian 

Accounting Standards (Ind AS) specified under section 133 of the Act 

read with the Companies (Indian Accounting Standards) Rules, 2015, 

as amended.  

 

b. This responsibility also includes maintenance of adequate 

accounting records in accordance with the provisions of the Act for 

safeguarding of the assets of the Company and for preventing and 

detecting frauds and other irregularities; selection and application of 

appropriate accounting policies; making judgments and estimates 

that are reasonable and prudent; and the design, implementation 

and maintenance of adequate internal financial controls, that were 

operating effectively for ensuring the accuracy and completeness of 

the accounting records, relevant to the preparation and 

presentation of the standalone Ind AS financial statements that give 

a true and fair view and are free from material misstatement, 

whether due to fraud or error. 

 

c. In preparing the standalone Ind AS financial statements, 

management is responsible for assessing the Company’s ability to 

continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters 

related to going concern and using the going concern basis of 

accounting unless management either intends to liquidate the 

Company or to cease operations, or has no realistic alternative but 

to do so. Those Board of Directors are also responsible for 

overseeing the Company’s financial reporting process. 
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4. एकमवे

एकमवेएकमवे

एकमवे भा

भाभा

भारतीय लेखापरी�ण 
माणकाने िविहत केले�या 

रतीय लेखापरी�ण 
माणकाने िविहत केले�या रतीय लेखापरी�ण 
माणकाने िविहत केले�या 

रतीय लेखापरी�ण 
माणकाने िविहत केले�या िव�ीय

िव�ीयिव�ीय

िव�ीय िववरणां

िववरणांिववरणां

िववरणांबाबत 

बाबत बाबत 

बाबत  �व�थापनाची

�व�थापनाची�व�थापनाची

�व�थापनाची 

जबाबदारी

जबाबदारीजबाबदारी

जबाबदारी 

    

a.     भारतीय कंपनी अिधिनयमातील कलम १३३ सह वेळोवेळी सुधा�रत कंपनी (भारतीय लेखांकन       

मानांकने ) िनयम २०१५ िविन�द� व भारतात सव�साधारणपणे �वीकार�यात आले�या लेखापरी!ण 

मानांकने अ$य लेखांकन त%वां&या नुसार कंपनीची िव(ीय प�रि�थती व कामिगरी तसेच रोकड ,वाहाचे 

खरेखुरे व $या-य िच. ,ित/बिबत करणारी िव(ीय िववरणे तयार कर�याबाबत सदर अिधिनयमा&या 

कलम १३४ ( ५ ) म1ये नमदू बाब3साठी कंपनीचे संचालक मंडळ उ(रदायी असते.  

 

b.     सदर दायी%वाम1ये कंपनीची म(ा सुरि!त ठेव�यासाठी व अपहार तसेच अ$य अिनयिमत बाबी न 

हो�यासाठी यथोिचत लेखांकन नीतीची िनवड व उपयोजन ;  समंजस व सु7 अंदाज व िनण�याची कास 

धरणे ;  कंपनीची िव(ीय प�रि�थती व कामिगरी ,ित/बिबत करणा8या  िव(ीय िववरणा&या तयारी व 

सादरीकरणासाठी लेखांकना&या अचूक व पूण� न9दी हो�यासाठी तसेच अपहार :कवा चुक;मुळे सारतः 

चुक;ची िवधाने होऊ नयेत >हणून  ,भावीपणे ,चिलत असणारी अंतग�त िव(ीय िनय.ंणाचा आराखडा 

काया�ि$वत करणे ; इ%यादी बाबत सदर अिधिनयमातील तरतुदीनुसार लेखांकना&या पया�@ व समुिचत 

न9दी ठेव�याचे दािय%व समािव� आह.े 

 

c.     कंपनी अवसायानात काढ�याचे :कवा ितचे ,चालन थांबिव�याचे Bव�थापनाचे उCD� नस�यास :कवा 

तसे कर�यािशवाय दसुरा Bवहाय� पया�य उपलFध नस�याची बाब वगळ�यास, सुि�थतीतील उपGम 

>हणून काय�रत राह�या&या कंपनी&या !मतेचे मू�यमापन कर�यासाठी कंपनीशी संबंिधत व लागू 

असणा8या बाबी उघड करणे ही िव(ीय िववरणे तयार करतानाचे Bव�थापनाचे दािय%व आहते. 
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5. Auditor’s Responsibility for the Audit of the Standalone Ind AS Financial 

Statements 

 

a.     Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether 

the standalone Ind AS financial statements, as a whole, are free 

from material misstatement, whether due to fraud or error, and to 

issue an auditor’s report that includes our opinion. Reasonable 

assurance is a high level of assurance but is not a guarantee that an 

audit conducted in accordance with SAs will always detect a material 

misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or 

error and are considered material if, individually or in aggregate, 

they could reasonably be expected to influence the economic 

decisions of users taken on the basis of these standalone Ind AS 

financial statements. 

b.  As part of an audit in accordance with SAs, we exercise professional 

judgment and maintain professional skepticism throughout the 

audit.  

We also: 

• Identify and assess the risks of material misstatement of the standalone Ind 

AS financial statements, whether due to fraud or error, design and perform 

audit procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence that is 

sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. The risk of not 

detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for one 

resulting from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional 

omissions, misrepresentations, or the override of internal control.  

 

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to 

design audit procedures that are appropriate in the circumstances. Under 

section 143(3)(i) of the Act, we are also responsible for expressing our 

opinion on whether the Company has adequate internal financial controls 

with reference to financial statements in place and the operating 

effectiveness of such controls. 

 

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the 

reasonableness of accounting estimates and related disclosures made by 

management.  
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5. भारतीय लेखापरी�ण मानांकनानुसार 

भारतीय लेखापरी�ण मानांकनानुसार भारतीय लेखापरी�ण मानांकनानुसार 

भारतीय लेखापरी�ण मानांकनानुसार िव�ीय

िव�ीयिव�ीय

िव�ीय    िववरणा�या लेखापरी�णाबा

िववरणा�या लेखापरी�णाबािववरणा�या लेखापरी�णाबा

िववरणा�या लेखापरी�णाबाबत लेखापरी�कांची दािय�वे

बत लेखापरी�कांची दािय�वेबत लेखापरी�कांची दािय�वे

बत लेखापरी�कांची दािय�वे        

 

a.     एकुणातच िव�ीय िववरणे अपहार अथवा दोषामुळे सारतः चुक��या िवधानापासून मु  अस!याची 

वाजवी खातरजमा कर$याचे व आमचा अिभ'ाय समािव( असणारा लेखापरी*कांचा अहवाल जारी 

कर$याचे आमचे उ-.( आह.े वाजवी खातरजमेचा /तर उ0 असला तरीही लेखापरी*णा�या 

मानांकनानुसार संचािलत लेखापरी*णात सारतः चुक�ची िवधाने असली तरीही ती संसुचीत होतीलच 

याची कोणतीही शा2ती देता येत नाही. अपहार अथवा दोषांमुळे सारतः चुक�ची िवधाने उ3वू 

 शकतात आिण सदर िव�ीय िववरणावर आधा4रत संबंिधत उपयोगक7या8चे िव�ीय िनण9य वैयि क व 

सामूिहकरी7या 'भािवत होत अस!यास सदर िवधाने गंभीर अस!याचे मान$यात यतेे. 

 

b.    लेखापरी*ण मानांकनानुसार लेखापरी*णाचा एक भाग ;हणून आ;ही लेखापारी*ां�या दर;यान 

<ावसाियक िववेकबु=ी व संशयवादाचा अवलंब करतो.  

आ;ही सु=ा: 

• अपहार >कवा दोषांमुळे होणा?या सारतः चुक��या िव�ीय िवधानामुळे उ3वणा?या जोिखमी िनधा94रत क@न 7यांचे 

मू!यमापन करतो, सदर जोखीमA�या अनु@प लेखापरी*ण '-Bया संरिचत क@न काया9िCवत करतो, आिण आमचा 

अिभ'ाय भDम आधारावर अस$यासाठी पया9F व समुिचत लेखापरी*ण पुरावे 'ाF करतो. दोषांपे*ा अपहारातून 

छडा न लागणा?या सारतः चुक��या िवधानांची जोखीम अिधक आह े कारण अपहारामIये संगनमत, बनावटपणा, 

जाणीवपूव9क कृती टाळणे, िवपया9स >कवा अंतग9त िनयंLणे  झुगारलेली असू शकतात . 

 

• प4रि/थतीशी अनु@प लेखापरी*ण '-Bया संरिचत कर$यासाठी लेखापरी*णाशी संबंिधत अंतग9त िव�ीय िनयLंणे 

समजून घेतो. अिधिनयमा�या कलम 143(3)(i) अंतग9त, कंपनीकड ेआMथक िववरणे आिण सदर िनयंLणां�या 

काय9*मते�या संदभा9त पया9F अंतग9त आMथक िनयंLणे आहते क� नाही यावर आमचे मत <  कर$यास 

आ;ही उ�रदायी  आहोत. 

 

• <व/थापनाने अंिगकारले!या लेखांकन नीतीची समुिचतता व लेखांकन अंदाज व संबंिधत 'कटना�या सामंज/याचे 

मू!यमापन करतो. 

 

 

 

 

 

 

27 



 

• Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern 

basis of accounting and, based on the audit evidence obtained, whether a 

material uncertainty exists related to events or conditions that may cast 

significant doubt on the Company’s ability to continue as a going concern. If 

we conclude that a material uncertainty exists, we are required to draw 

attention in our auditor’s report to the related disclosures in the financial 

statements or, if such disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our 

conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of our 

auditor’s report. However, future events or conditions may cause the 

Company to cease to continue as a going concern.  

 

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the standalone 

Ind AS financial statements, including the disclosures, and whether the 

standalone Ind AS financial statements represent the underlying transactions 

and events in a manner that achieves fair presentation.  

c.  Materiality is the magnitude of misstatements in the Financial 

Statements that, individually or in aggregate, makes it probable that 

the economic decisions of a reasonably knowledgeable user of the 

Financial Statements may be influenced. We consider quantitative 

materiality and qualitative factors in 

i. planning the scope of our audit work and in evaluating the 

results of our work; and 

ii. to evaluate the effect of any identified misstatements in the 

Financial Statements. 

 

d.     We communicate with those charged with governance regarding, 

among other matters, the planned scope and timing of the audit and 

significant audit findings, including any significant deficiencies in 

internal control that we identify during our audit. 

e.     We also provide those charged with governance with a statement 

that we have complied with relevant ethical requirements regarding 

independence, and to communicate with them all relationships and 

other matters that may reasonably be thought to bear on our 

independence, and where applicable, related safeguards. 
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• सुि�थतीतील उप�मा�या �व�थापनाने �वीकारले�या लेखांकनाची समुिचत�ा व �ा� केले�या लेखापरी�ण 

पुरा�ा�या आधारे कंपनी�या आपली सुि�थती "टकवून ठेव&या�या �मतेबाबत संशय उ)प* होणा-या घटना /कवा 

�संग ल�ात घेऊन काही गंभीर �व3पाची अिनि5तता अस&याबाबत िन6कष8 काढणे. काही गंभीर �व3पाची 

अिनि5तता अस�याचा आमचा िन6कष8 अस�यास िव�ीय िववरणातील संबंिधत �कटनाकडे लेखापरी�ण 

अहवालात ल� वेधतो अथवा सदर �कटन पया8� नस�यास आमचा अिभ�ाय बदलतो. आम�या लेखापरी�ण 

अहवाला�या <दनांकापय=त �ा� लेखापरी�ण पुरा�ांवर आमचे िन6कष8 आधा"रत असतात. मा> भिव6यातील 

�संग /कवा प"रि�थतीमुळे एक सुि�थतीतील उप�म Aहणून कंपनीचा अि�त)व धोBयात येऊ शकते. 

• िव�ीय िववरणाचे एकूण सादरीकरण, संरचना व )यातील �कटने तसेच )यातील �वहार व �संग यांचे CयाDय 

सादरीकरण यांचे मू�यमापन करणे.  

c. िव�ीय िववरणाचे रा�त आकलन असणा-या उपयोगक)या8�या िव�ीय िनण8य �भािवत हो&याची शBयता 

एकल अथवा सामुिहक"र)या दगुोEर होईल अशी िव�ीय िववरणातील सारतः चुकH�या िवधानां�या 

आवाBयाची भौितकता असते 

i. लेखापर	
णाची �या�ती �नधा��रत करताना व कामा�या �न�प�तीच ेमू�यमापन करताना  

आ ण 

 

ii. !व�तीय !ववरणातील �नधा��रत सारतः चकु%�या !वधानां�या प�रणामांचे मू�यमापन 

करताना आ'ह	 �यातील प�रमाणा�मक भौ�तकता व गनुामक घटकाचंा !वचार करतो 

 

d.     अCय बाबJ�या सोबतच लेखापारी�णाची �ा�ी व कालबKता तसेच लेखापरी�णा�या दरAयान आढळून 

आले�या अंतग8त िनयं>णातील मह)वपूण8 >ुटी यासह लेखापरी�णातील मह)वा�या िन6कषा8बाबत आAही 

�शासनातील शी संबंिधतांशी संवाद साधतो. 

e. >य�थता िवषयक सव8 नैितक िनकषांची पूत8ता के�याबाबत तसेच >य�थतेवर �भाव टाकू शकणा-या संबंध 

व अCय बाबी संिव<दत कर&याबाबत व लागू असेल ितथे संबंिधत सव8 खबरदारी घे&याबाबत आAही 

�शासनातील संबंिधतांशी संवाद साधतो. 
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II. Report on Other Legal and Regulatory Requirements 

 

1. As required by the Companies (Auditor’s Report) Order, 2020 (“the 

Order”), issued by the Central Government of India in terms of sub-

section (11) of section 143 of the Act, we give in the “Annexure 1” a 

statement on the matters specified in paragraphs 3 and 4 of the Order, to 

the extent applicable. 

2. As required by Section 143(3) of the Act, we report that : 

(a)     We have sought and obtained all the information and 

explanations which to the best of our knowledge and belief were 

necessary for the purposes of our audit;  

 

(b)     In our opinion, proper books of account as required by law have 

been kept by the Company so far as it appears from our examination 

of those books;  

 

(c)     The Balance Sheet, the Statement of Profit and Loss including the 

Statement of Other Comprehensive Income, the Cash Flow 

Statement (if applicable) and Statement of Changes in Equity dealt 

with by this Report are in agreement with the books of account;  

 

(d)     In our opinion, the aforesaid standalone Ind AS financial 

statements comply with the Accounting Standards specified under 

Section 133 of the Act, read with Companies (Indian Accounting 

Standards) Rules, 2015, as amended;  

 

(e)     On the basis of the written representations received from the 

directors as on August 20
th

, 2021 taken on record by the Board of 

Directors, none of the directors is disqualified as on March 31
st

, 

2022 from being appointed as a director in terms of Section 164 (2) 

of the Act;  

 

(f)     With respect to the provisions of Section 143(3)(i) with regard to 

opinion on internal standalone Ind AS financial statements, and the 

operating effectiveness of such controls, refer to our separate 

Report in “Annexure 2” to this report; 
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II.II.II.II. अ�य वैधािनक व िनयामक गरजांशी सबंंिधत अहवाल

अ�य वैधािनक व िनयामक गरजांशी सबंंिधत अहवालअ�य वैधािनक व िनयामक गरजांशी सबंंिधत अहवाल

अ�य वैधािनक व िनयामक गरजांशी सबंंिधत अहवाल        

    

1.          अिधिनयमा�या कलम 143 �या उप-कलम (11) नुसार भारता�या क� � सरकारने जारी केले�या कंपनी

कंपनीकंपनी

कंपनी 

(लेखापरी�ण 

लेखापरी�ण लेखापरी�ण 

लेखापरी�ण अहवाल 

अहवाल अहवाल 

अहवाल ) आदेश 

आदेश आदेश 

आदेश , 2020 (“आदशे”  ) म�ये िविहत के�यानुसार , आ�ही   ““““प�रिश�

प�रिश�प�रिश�

प�रिश� 1"   म�य े

आदशेा�या प�र�छेद 3 आिण 4 म�ये िन�द� केले�या बाबीवरील िववरण  लागू मया दपेय!त सादर करीत 

आहोत. 

2.        सदर अिधिनयमा�या कलम १४३ (३ ) म�ये नमूद के�यानुसार व आम�या अहवाला�या आधारे आ�ही खालील 

&माणे &तीवे(दत करत आहोत: 

(a)     आम�या )ान , मािहती व समजुतीनुसार आम�या लेखापरी+ण &योजनाथ  आव.यक मािहती व 

/प�ीकरणे मागवून &ा1 केली आहते; 

 

(b)   िहशेब पु/तकां�या आ�ही केले�या प�र+णानुसार व 4याआधारे आम�या अिभ&ायानुसार काय5ाने 

आव.यक असलेली सव  पु/तके कंपनीने ठेवली आहते; 

 

(c)   सदर अहवालात िन6णत ताळेबंद, नफातोटा प:क व रोकड &वाहाचे िववरण ह ेसंबंिधत लेखा पु/तकांशी 

सुसंगत आहते; 

 

       (d) आम�या अिभ&ायानुसार उपरो> िव?ीय िववरणे ही सदर अिधिनयमा�या कलम १३३ म�ये तसेच  

             कंप@या ( लेखा ) िनयम २०१5 मधील िनयम म�ये िविहत लेखापरी+ण मानांकनानुसार िविहत िनकषांचे   

             अनुपालन करतात; 

 

            (e) संचालक मंडळाने 20 ऑग ट

ऑग टऑग ट

ऑग ट 2021 रोजी नBदीवर घेतले�या संचालकां�या लेखी अिभवेदनानुसार   

            (दनांक ३१ माच� २०२2 रोजी कोणताही संचालक सदर अिधिनयमा�या कलम १६४ ( २ ) नुसार संचालक    

             �हणून काय रत राहDयास अपा: नEहता; 

 

        (f) आम�या अिभ&ायानुसार िव?ीय िववरणां�या संदभा ने अंतग त िव?ीय िनयं:ण व 4यां�या &भावी    

             काया @वयना�या संदभा त सदर अिधिनयमा�या कलम १४३ ( ३ ) ( १ ) मधील तरतुदीबाबत सदर  

             अहवाला�या   प�रिश�

प�रिश�प�रिश�

प�रिश� 2    मधील आम�या /वतं: अहवालाचा संदभ  Fयावा ; 
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(g) The provisions of section 197 read with Schedule V of the Act are     

not applicable to the Company for the year ended March 31,2022;  

 

(h) Report as per the directions and sub directions issued by the 

Comptroller & Auditor General of India u/s 143(5) vide letter No. 63 

dated 14/10/2021 for the F.Y. 2021 - 2022 is enclosed separately. 

 

(i) We have to draw attention to certain issues which are attached to 

this report separately as “Annexure 3” which is part of this report 

and the report is subject to the issues stated herein. 

 

(j)     With respect to the other matters to be included in the Auditor’s 

Report in accordance with Rule 11 of the Companies (Audit and 

Auditors) Rules, 2014, as amended in our opinion and to the best of 

our information and according to the explanations given to us: 

i.  The Company has disclosed the impact of pending litigations 

on its financial position in its standalone Ind AS financial 

statements – Refer Notes to Accounts to the standalone Ind AS 

financial statements, however there is no such pending 

litigation under the period of review;  
 

ii.   The Company has not made provisions, as required under the 

applicable law or accounting standards, for material 

foreseeable losses, if any, on long-term contracts including 

derivative contracts; 
 

iii.  There were no amounts which were required to be transferred 

to the Investor Education and Protection Fund by the Company. 
 

iv. a) The management has represented that, to the best of its 

knowledge and belief, as disclosed in the Notes to Accounts to 

the standalone Ind AS financial statements, funds of Rs. NIL/- 

have been advanced or loaned or invested (either from 

borrowed funds or share premium or any other sources or kind 

of funds) by the Company to or in any other person(s) or 

entity(ies), including foreign entities (“Intermediaries”), with 

the understanding, whether recorded in writing or otherwise, 

that the Intermediary shall, whether, directly or indirectly lend 

or invest in other persons or entities identified in any manner 

whatsoever by or on behalf of the Company (“Ultimate 

Beneficiaries”) or provide any guarantee, security or the like on 

behalf of the Ultimate Beneficiaries; 
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(g)       अिधिनयमा�या अनुसूची V सह  कलम 197 �या तरतुदी 31 
माच�

 2022 रोजी संपले�या 

वषा�साठी कंपनीला लागू नाहीत  ; 

 

(h)   FY 2021 - 2022 साठी �दनांक 14/10/2021 चे प� �मांक 740 �ारे भारताचे िनयं�क आिण 

महालेखा परी�क 143(5) �ारे जारी केले�या िनद श आिण उपिनद शांनुसार अहवाल #वतं�पणे 

संल& केला आह.े 

 

(i)  सदर अहवाला�या सोबत�या   "
प�रिश


 3”  मधील िविश* बाब+कडे आ.हाला आपले ल� वेधायचे 

असून सदर अहवाल हा /यातील सदर बाब+�या अधीन आह.े 

 

(j)    कंपनी ( लेखापरी�ण व लेखापरी�क ) िनयम २०१४ मधील िनयम ११ नुसार 

लेखापरी�कां�या अहवालात समािव* कर1या�या अ2य बाब+�या अनुषंगाने आ.हाला 4ा5 झाले�या 

मािहती व #प*ीकरणा�या आधारे आमचा अिभ4ाय खालील 4माणे आह.े : 

i. कंपनी�या िव8ीय ि#थतीवर िवपरीत प:रणाम होईल अशा कुठ�याही 2यायालयीन बाबी 4लंिबत 

नाहीत  ; 

 

ii. मह/वा�या संभा< नुकसानी पोटी ( अस�यास )  >कवा िवकलज कं�ाटांसह दीघ�कालीन 

कं�ाटांसाठी कायAाने आवBयक असले�या तरतुदी कंपनीने केले�या नाहीत ; 

 

iii. गंुतवणूकदार 4िश�ण व संर�ण िनधीत आवBयक असले�या रकमा वग� कर1याबाबत कंपनीकडून 

कोणताही िवलंब झालेला नाही.. 

 

iv. अ) आ.हास Cात अस�यानुसार मDय#थ 4/य� >कवा अ4/य�पणे कोण/याही पEतीने िनधा�:रत 

केले�या <FG >कवा सं#थांना ( “ अंितम लाभाथH “ ) कंपनी�या वतीने िनधी कजा�ऊ >कवा गंुतवणूक 

कJन >कवा /यां�या वतीने कोणतीही हमी, तारण न घे1याचा लेखी >कवा अ2यथा नKदिवलेला 

करार न करता,  कंपनीने िवदशेी अि#त/वा�या सह ( “ मDय#थ “ ) कोण/याही <FG >कवा सं#थेस ( 

कजा�ऊ िनधी >कवा रोखे अिधमु�य >कवा अ2य कोण/याही 4कार�या Lोत >कवा िनधीतून ) 

कजा�ऊ >कवा आगाऊ >कवा गंुतवणूक .हणून कोण/याही 4कारची रMम अदा केलेली नाही.; असे 

4ितवेदन कंपनी�या संचालकांनी सादर केले आह;े 
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 b) The management has represented that, to the best of its 

knowledge and belief, as disclosed in the Notes to Accounts to 

the standalone Ind AS financial statements, no funds have been 

received by the Company from any person(s) or entity(ies), 

including foreign entities (“Funding Parties”), with the 

understanding, whether recorded in writing or otherwise, that 

the Company shall, whether, directly or indirectly, lend or 

invest in other persons or entities identified in any manner 

whatsoever by or on behalf of the Funding Party (“Ultimate 

Beneficiaries”) or provide any guarantee, security or the like on 

behalf of the Ultimate Beneficiaries; and 

 c)  Based on such audit procedures performed that have been 

considered reasonable and appropriate in the circumstances, 

nothing has come to our notice that has caused us to believe 

that the representations under sub-clause (a) and (b) contain 

any material misstatement. 

v.   No dividend has been declared or paid during the year by the 

Company.  
 

 

 For L K Saraf & Co. 

CHARTERED ACCOUNTANTS 
FRN: 002602C 

  
 

            Sd/- 
 CA. Rajesh Chand 

Partner  
MRN : 057670 

UDIN : 23057670BGZIAH2976 

Place : Nashik 
Date : October 10th, 2023  
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 ब) आ�हास �ात अस
यानसुार तसेच िव�ीय िववरणात उघड के
यानुसार म�य�थ ��य  !कवा 

अ��य पणे कोण�याही प$तीने िनधा&'रत केले
या )*+ !कवा सं�थांकडून ( “ अंितम लाभाथ/ “ ) 

कंपनीला  लेखी !कवा अ1यथा न2दिवलेला करार न करता,    िवदशेी अि�त�वा5या सह ( “ म�य�थ “ ) 

कोण�याही )*+ !कवा सं�थेकडून  कजा&ऊ िनधी !कवा रोखे अिधमु
य !कवा अ1य कोण�याही 

�कार5या 8ोत !कवा िनधीतून ) कजा&ऊ !कवा आगाऊ !कवा गंुतवणूक �हणून कोण�याही 

�कारची र:म �ा; झालेली नाही.; असे �ितवेदन कंपनी5या संचालकांनी सादर केले आह;े आिण 

 

 c)  आ�ही अिधिनयमानुसार व प'रि�थतीनुसार �वीकारले
या रा�त व समुिचत लेखापरी ण 

�<=यां5या व आधारावर कंपनी व ित5या भारतातील सहयोगी कंप1यां5या िव�ीय िववरणां5या 

केले
या लेखापरी णानुसार, उपरो* प'र5छेद अ आिण ब अ1वये �सूत �तीवेदने सारतः चुक+ची 

अस
याचे आम5या िनदश&नाला आलेले नाही. 

v.   कंपनीने गत िव�ीय वषा&साठी कोण�याही �कारचा लाभांश जाहीर आिण अदा केलेला नाही. 

 

‹»Ö Ûêú ÃÖ¸üÖ±ú †ÑÞ›ü ÛÓú¯Ö®Öß,  
ÃÖ®Ö¤üß »ÖêÜÖÖ¯ÖÖ»Ö µÖÖÓ“Öê Ûú¸üßŸÖÖ 
ÃÖÓÃ£ÖÖ ®ÖÖë¤üÞÖß ÛÎú.00260 ÃÖß                                                                             

 
                                

        Ã¾ÖÖõÖ¸üß                                                                          
ÃÖß.‹. ¸üÖ•Öê¿Ö “ÖÖÓ¤ü                              
³ÖÖÝÖß¤üÖ¸ü 
‹´Ö †Ö¸ü ‹®Ö : 057670                                                                                 
µÖã.›üß.†ÖµÖ.‹®Ö. : 23057670BGZIAH2976                                                                               
×šüÛúÖÞÖ : ®ÖÖ×¿ÖÛú 
×¤ü®ÖÖÓÛú : †ÖòŒ™üÖê²Ö¸ü 10, 2023 
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 “Annexure 1” referred to in clause 1 of paragraph II under the 

heading “Report on Other Legal and Regulatory Requirements” of 

our report of even date. 

Re: SHABARI ADIWASI VITTA VA VIKAS MAHAMANDAL MARYADIT 

(‘the Company’) for Financial Year ended on March 31
st
, 2022 

In terms of the information and explanations sought by us and given by the 

Company and the books of account and records examined by us in the normal 

course of audit and to the best of our knowledge and belief, we state that: 

(i)  (a) The Company has maintained proper records showing full particulars, 

including quantitative details and situation of property, plant and 

equipment. 

 (b) The Company has maintained proper records showing full particulars of 

intangible assets, however there is no Intangible Assets during the year 

under review. 

(c)   As explained to us, fixed assets have not been physically verified by 

the management at regular intervals. We, therefore, cannot 

comment on material discrepancies noticed, if any. 

(d) The company do not own any immovable property (other than leasehold 

properties). The title deeds of all the immovable properties (other than 

properties where the Company is the lessee and the lease agreements are 

duly executed in favour of the lessee) are held in the name of the 

Company. 

(e)    The Company has not revalued its property, plant and equipment 

(including right of use assets) or intangible assets during the year ended 

March 31
st
, 2022. 

(f)    According to the information and explanation given to us and based 

upon our verification, we report that there are no proceedings initiated or 

are pending against the Company for holding any benami property under 

the Prohibition of Benami Property Transactions Act, 1988 and rules 

made thereunder. 
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मािहतीमािहती

मािहतीनुसार

नुसारनुसार

नुसार, आ+ही

आ+हीआ+ही

आ+ही खालील 

खालील खालील 

खालील 

/माणे कथन करतो

/माणे कथन करतो/माणे कथन करतो

/माणे कथन करतो::::    

 

(i)  (a) मालम�ा, संय�ें व उपकरणे यांचे प�रमाणा�मक तपशील व ि�थती इ�यादी संपूण� तपशील दश�िवणा�या 

यथोिचत न!दी कंपनीने ठेव#या आहते. 

 

 (b) कंपनीने अमूत� मालम�ेचे संपूण� तपशील दश�िवणा�या यो'य न!दी ठेव#या आहते, तथािप 

पुनरावलोकनाधीन वषा�त कोणतीही अमूत� मालम�ा नाही. 

 

(c)     आ)हाला सादर �प*ीकरणानुसार 1व*थापनाने कंपनी�या *थावर म&ांची /2य' पडताळणी िनयिमतपणे 

1व*थापनाने कंपनी�या *थावर म&ांची /2य' पडताळणी िनयिमतपणे 1व*थापनाने कंपनी�या *थावर म&ांची /2य' पडताळणी िनयिमतपणे 

1व*थापनाने कंपनी�या *थावर म&ांची /2य' पडताळणी िनयिमतपणे 

केलेली नाही

केलेली नाहीकेलेली नाही

केलेली नाही. 2यामळेु िनदश�नास आले#या काही मह2वा�या 6ु

2यामळेु िनदश�नास आले#या काही मह2वा�या 6ु2यामळेु िनदश�नास आले#या काही मह2वा�या 6ु

2यामळेु िनदश�नास आले#या काही मह2वा�या 6ुटीवर

टीवरटीवर

टीवर ( अस#यास 

अस#यास अस#यास 

अस#यास ) आ+ही भा7य क8 शकत 

आ+ही भा7य क8 शकत आ+ही भा7य क8 शकत 

आ+ही भा7य क8 शकत 

नाही

नाहीनाही

नाही....    

 

(d) ( भाडेप./ाने घेतले#या मालम�ा वगळता ) कंपनी3या कोण�याही �थावर मालम�ा नाहीत. (जेथे  कंपनी 

प4ेदार  आह ेआिण भाडेप4े ह े रीतसर प4ेदारा3या नावे  िन5पा6दत केले#या मालम�ा वगळता ) सव� 

�थावर मालम�ेचे अिधकार िवलेख कंपनी3या नावावर आहते. 

 

(e)    कंपनीने  31 माच�
माच�माच�

माच� 2022 रोजी संपले#या वषा�त ितची मालम�ा, सयं�ंे  आिण उपकरणे (वापर7या3या 

अिधकारासह) 8कवा अमूत� मालम�ेचे पुनमू�#याकंन केलेले नाही. 

 

(f)    आ)हाला 6दले#या मािहतीनुसार आिण �प*ीकरणानुसार आिण आम3या पडताळणी3या आधारे, आ)ही 

9तीवे6दत  करतो क: बेनामी मालम�ा ;वहार 9ितबंध अिधिनयम, 1988 आिण �या अंतग�त 

िनयमांनुसार कोणतीही बेनामी मालम�ा ठेव#याब>ल कंपनीिव?@ कोणतीही काय�वाही सुA केलेली 

8कवा 9लंिबत नाही. 
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(ii) (a) It was explained to us that the inventory has not been physically 

verified by the management during the year and that there are no 

inventories lying with third parties. However, the record relating to 

physical verification of inventories (Stock of toolkits is the only stock 

item) was not available. We are unable to give opinion on the 

material discrepancies noticed on physical verification of 

inventories, valuation and provision for impairment of the 

inventories. In our opinion, the frequency of verification by the 

management is not reasonable and the coverage and procedure for 

such verification is not appropriate. Inventories lying with third 

parties have not been confirmed by them as at March 31
st
, 2022. 

Hence, we are unable to comment on discrepancies of 10% or more 

in aggregate for each class of inventory which were noticed, if any, 

on such physical verification and confirmations for inventories lying 

with third parties. 

(b)    As disclosed in Notes to Accounts to the financial statements, the 

Company has not been sanctioned working capital limits in excess of Rs. 

five crores in aggregate from banks during the year on the basis of 

security of current assets of the Company. Based on the records 

examined by us in the normal course of audit of the financial statements, 

the quarterly returns/statements filed by the Company with such banks 

are in agreement with the unaudited books of accounts of the Company. 

The Company has not been sanctioned working capital limits in excess 

of Rs. five crores in aggregate from financial institutions during the year 

on the basis of security of current assets of the Company. Hence, clause 

3 (ii)(b) of the order is not applicable. 

(iii)  (a) During the year the Company has not granted loans, advances in the 

nature of loans, stood guarantee or provided security to companies, 

firms, Limited Liability Partnerships or any other parties covered in the 

register maintained under section 189 of the Companies Act, 2013.  

(b)  During the year the terms and conditions of the grant of all loans to other 

parties are not prejudicial to the Company's interest. The Company has 

not made investments, provided guarantees, provided security and 

granted loans and advances in the nature of loans to companies, firms or 

Limited Liability Partnerships during the year. 
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(ii) (a)    �व�थापन वेळोवळेी मालसा�ाची ��य� पडताळणी करीत अस�याचे �प�ीकरण आ�हास दे"यात आले आहे

�व�थापन वेळोवळेी मालसा�ाची ��य� पडताळणी करीत अस�याचे �प�ीकरण आ�हास दे"यात आले आहे�व�थापन वेळोवळेी मालसा�ाची ��य� पडताळणी करीत अस�याचे �प�ीकरण आ�हास दे"यात आले आहे

�व�थापन वेळोवळेी मालसा�ाची ��य� पडताळणी करीत अस�याचे �प�ीकरण आ�हास दे"यात आले आह.े 

( मालसाठा फ% ह�यारां'या संचाचा असले�या 

मालसाठा फ% ह�यारां'या संचाचा असले�या मालसाठा फ% ह�यारां'या संचाचा असले�या 

मालसाठा फ% ह�यारां'या संचाचा असले�या ) मालसा�ा'या ��य� पडताळणी'या कुठ�याही न)दी 

मालसा�ा'या ��य� पडताळणी'या कुठ�याही न)दी मालसा�ा'या ��य� पडताळणी'या कुठ�याही न)दी 

मालसा�ा'या ��य� पडताळणी'या कुठ�याही न)दी 

उपल+ध नस�यामळेु मालसा�ाची ��य� पडताळणी

उपल+ध नस�यामळेु मालसा�ाची ��य� पडताळणीउपल+ध नस�यामळेु मालसा�ाची ��य� पडताळणी

उपल+ध नस�यामळेु मालसा�ाची ��य� पडताळणी, , , , म�ुयां

म�ुयांम�ुयां

म�ुयांकन व हानी झाले�या मालसा�ाची तरतूद 

कन व हानी झाले�या मालसा�ाची तरतूद कन व हानी झाले�या मालसा�ाची तरतूद 

कन व हानी झाले�या मालसा�ाची तरतूद 

यामधील आढळले�या मह�वा'या 0ुटीबाबत आ�ही अिभ�ाय �% कर"यास असमथ5 आहोत

यामधील आढळले�या मह�वा'या 0ुटीबाबत आ�ही अिभ�ाय �% कर"यास असमथ5 आहोतयामधील आढळले�या मह�वा'या 0ुटीबाबत आ�ही अिभ�ाय �% कर"यास असमथ5 आहोत

यामधील आढळले�या मह�वा'या 0ुटीबाबत आ�ही अिभ�ाय �% कर"यास असमथ5 आहोत आम'या

आम'याआम'या

आम'या 

अिभ�ायानुसार 

अिभ�ायानुसार अिभ�ायानुसार 

अिभ�ायानुसार  �व�थापना6ारे

�व�थापना6ारे�व�थापना6ारे

�व�थापना6ारे पडताळणीची

पडताळणीचीपडताळणीची

पडताळणीची वारंवारता

वारंवारतावारंवारता

वारंवारता वाजवी

वाजवीवाजवी

वाजवी नाही

नाहीनाही

नाही आिण

आिणआिण

आिण सदर 

सदर सदर 

सदर  पडताळणी

पडताळणीपडताळणी

पडताळणीची 

ची ची 

ची 

�ा7ी 

�ा7ी �ा7ी 

�ा7ी आिण

आिणआिण

आिण �89या

�89या�89या

�89या उिचत

उिचतउिचत

उिचत नाही

नाहीनाही

नाही. 8दनाकं 

8दनाकं 8दनाकं 

8दनाकं 31 माच5

माच5माच5

माच5 2022 पय:त

पय:तपय:त

पय:त 0य�थ 

0य�थ 0य�थ 

0य�थ प�

प�प�

प�कारां

कारांकारां

कारांकडे

कडेकडे

कडे असले�या

असले�याअसले�या

असले�या 

सा�ाची

सा�ाचीसा�ाची

सा�ाचीची

चीची

ची पु�ी

पु�ीपु�ी

पु�ी �यां'याकडून

�यां'याकडून�यां'याकडून

�यां'याकडून कर"यात

कर"यातकर"यात

कर"यात आली

आलीआली

आली नाही

नाहीनाही

नाही . 
  

 �यामुळे सदर 0य�थ 

�यामुळे सदर 0य�थ �यामुळे सदर 0य�थ 

�यामुळे सदर 0य�थ प�

प�प�

प�कारां

कारांकारां

कारांकडे

कडेकडे

कडे ��य� पडताळणी 

��य� पडताळणी ��य� पडताळणी 

��य� पडताळणी 

व पु�ी करताना 

व पु�ी करताना व पु�ी करताना 

व पु�ी करताना ��येक

��येक��येक

��येक वग5

वग5वग5

वग5वारी

वारीवारी

वारी'या

'या'या

'या सा�ा

सा�ासा�ा

सा�ासाठी

साठीसाठी

साठी आढळले�या 

आढळले�या आढळले�या 

आढळले�या 10% <कवा

<कवा<कवा

<कवा �या=न

�या=न�या=न

�या=न अिधक

अिधकअिधक

अिधक  िवसंगत>वर

िवसंगत>वरिवसंगत>वर

िवसंगत>वर 

भा?य

भा?यभा?य

भा?य क

कक

कर"या

र"यार"या

र"यास 

स स 

स आ�ही

आ�हीआ�ही

आ�ही असमथ5 आहोत

असमथ5 आहोतअसमथ5 आहोत

असमथ5 आहोत....    

    

(b)    आ@थक

आ@थकआ@थक

आ@थक िववरणा

िववरणािववरणा

िववरणा'या

'या'या

'या लेखा

लेखालेखा

लेखा �ट�पणीत उघड के�या�माणे, कंपनीला आढावा वषा�म�ये चालू मालम�े�या 

तारणावर �.५.०० कोटी पे�ा जा�त रकमेची खेळ�या भांडवलाची मया�दा मजूंर केलेली नाही. िव�ीय 

िववरणां�या लेखापरी�णा�या सव�सामा%य ओघात आम�याकडून तपासले�या न'द(�या आधारे, कंपनीने 

अशा बँकांकडे दाखल केलेले ितमाही िववरण / िववरणे कंपनी�या अलेखापरीि�त ले)याशी ताळमळे 

साधतात. कंपनीला कोण�याही िव�ीय सं�थांकडून चालू मालम�े�या तारणावर �. ५.०० कोटी पे�ा 

जा�त रकमेची खेळ�या भांडवलाची मया�दा मंजूर केलेली नाही.   �यामुळे आदेशाचे खंड 3 (ii)(b) लागू 

होत नाही. 

 

(iii)  (†) कंपनी अिधिनयम, 2013 मधील कलम 189 अंतग�त ठेवले�या रिज�टरम�ये समािव3 असले�या कंपनी, 

सं�था, मया�4दत दािय�व भागीदारी सं�था 5कवा इतर कोण�याही प�कारांना कंपनीने वष�भरात कज�, 

कजा��या �व7पातील अि8म मंजूर केले नाही 5कवा हमी दखेील  4दलेली नाही.  

 

(²Ö)  वष�भरात इतर प�ाकारांना  कज� द9ेया�या अटी व शत; कंपनी�या िहतासाठी �ितकूल नाहीत.. 

कंपनी, सं�था, मया�4दत दािय�व भागीदारी सं�था 5कवा इतर कोण�याही प�कारांना कंपनीने वष�भरात  

कजा��या �व7पातील गंुतवणूक 5कवा अि8म मंजूर केले नाही 5कवा हमी दखेील  4दलेली नाही. 
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(c)   The Company has not granted loans during the year to other parties 

where the schedule of repayment of principal and payment of interest has 

been stipulated and the repayment or receipts are regular. The Company 

has not granted loans and advances in the nature of loans to companies, 

firms or Limited Liability Partnerships during the year under review. 

(d)   There are no amounts of loans or advances in the nature of loans granted 

to companies, firms, Limited Liability Partnerships or any other parties 

which are overdue for more than ninety days. 

(e)  There were no loans or advance in the nature of loan granted to 

companies, firms, Limited Liability Partnerships or any other parties 

which have fallen due during the year, that have been renewed or 

extended or fresh loans granted to settle the overdues of existing loans 

given to the same parties. 

(f)  The Company has not granted any loans or advances in the nature of 

loans, either repayable on demand or without specifying any terms or 

period of repayment to companies, firms, Limited Liability Partnerships 

or any other parties. Accordingly, Hence, clause 3 (iii)(a) to clause 3 

(iii)(f) of the order are not applicable to the Company. 

(iv) There are no loans, investments, guarantees, and security in respect of 

which provisions of sections 185 and 186 of the Companies Act, 2013 

are applicable and accordingly, the requirement to report on clause 3(iv) 

of the Order is not applicable to the Company. 

(v)     The Company has neither accepted any deposits from the public nor 

accepted any amounts which are deemed to be deposits within the 

meaning of sections 73 to 76 of the Companies Act, 2013 and the rules 

made thereunder, to the extent applicable. Accordingly, the requirement 

to report on clause 3(v) of the Order is not applicable to the Company.  

(vi)     We have broadly reviewed the books of account maintained by the 

Company pursuant to the rules made by the Central Government for the 

maintenance of cost records under section 148(1) of the Companies Act, 

2013, related to the manufacture or service of control valves and 

actuators, and are of the opinion that prima facie, the Central 

Government has not prescribed maintenance of cost records under sub-

section (1) of Section 148 of the Act. Accordingly, the requirement to 

report on clause 3(vi) of the Order is not applicable to the Company.  
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(c)   जेथे मु�लाची परतफेड आिण �ाज भर�याचे वेळाप�क िनधा��रत केले आह े आिण परतफेड �कवा 

पाव�या िनयिमत आहते असे कोणतेही कज� कंपनीने वष�भरात इतर प�काराना �दलेले नाही. कंपनी, 

सं"था, मया��दत दािय�व भागीदारी सं"था �कवा इतर कोण�याही प�कारांना कंपनीने आढावा वष�भरात  

कजा�(या "व)पातील गंुतवणूक �कवा अि-म मंजूर केले नाही �कवा हमी दखेील  �दलेली नाही. 

 

(d)   कंप/या, फम�, मया��दत दािय�व भागीदारी �कवा इतर कोण�याही प�कारांना �दले1या कजा�(या "व2पात 

कोणतीही र3म �कवा अि-म न4वद �दवसांपे�ा जा"त काळ थक5त   नाही. 

 

(e)  वष�भरात दये असलेली परंतु नूतनीकरण �कवा मुदतवाढ न िमळा1यामुळे थकलेली �कवा थकबाक5ची पुत�ता 

कर�यासाठी नवीन कज� कंपनीने कोण�याही कंपनी, फम�, मया��दत दािय�व भागीदारी �कवा इतर 

कोण�याही प�कारांना कज8 �कवा आगाऊ "व2पात कोणतीही र3म �दलेली न4हती. 

 

(f)  कंपनीने कोण�याही अ/य कंपनी, फम�, मया��दत दािय�व भागीदारी �कवा इतर कोण�याही प�कारांना 

मागणीनुसार परतफेड कर�यायो9य �कवा परतफेडी(या कोण�याही अटी �कवा कालावधी िन;द< न 

करता, कजा�(या "व)पातील कोणतेही कज� �कवा अि-म मंजूर केलेले नाही. �यामुळे  आदशेाचे प�र(छेद  

3 (iii)(a) ते प�र(छेद 3 (iii)(f) कंपनीला लागू होत नाहीत. 

 

(iv) कंपनी अिधिनयम, 2013 (या कलम 185 आिण 186 मधील तरतुदी लागू होतील अशा कोण�याही 

गंुतवणुक5, कज8, हमी व तारणे नस1यामुळे   आदशेातील प�र(छेद  3(iv) नुसार ?ितवेदन सादर कर�याची 

आवAयकता कंपनीला लागू.नाही. 

 

(v)     कंपनी अिधिनयम, 2013 (या कलम 73 ते 76 मधील तरतुदीनुसार कोण�याही ठेवी �कवा ठेवी गणता 

येतील अशा कोण�याही रकमा कंपनीने लोकांकडून "वीकार1या नाहीत. �यामुळे आदशेातील खंड 3(v) नुसार 

?ितवेदन सादर कर�याची आवAयकता कंपनीला लागू.नाही.  

 

(vi)     कंपनी अिधिनयम, 2013 (या कलम 148(1) अंतग�त खचा�(या नBदी ठेव�यासाठी कC D सरकारने केले1या 

िनयमांनुसार कंपनीने िनय�ंण झडप आिण ?वत�कां(या उ�पादन �कवा सेवेशी संबंिधत ठेवले1या 

लेखापु"तकांचा  आGही िव"तृतपणे आढावा घेतला असून कC D सरकारने अिधिनयमा(या  कलम 148 (या 

उप-कलम (1) अंतग�त खचा�(या नBदI करणे िनधा��रत केलेले नाही. �यानुसार, ऑड�र(या प�र(छेद 3(vi) 

नुसार ?ितवेदन सादर कर�याची आवAयकता कंपनीला लागू नाही.  
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(vii) (a) Undisputed statutory dues including goods and services tax, provident 
fund, employees’ state insurance, income-tax, duty of custom, cess 

and other statutory dues have generally been regularly deposited with 
the appropriate authorities though there has been a slight delay in a 
few cases.  According to the information and explanations given to us 

and based on audit procedures performed by us, no undisputed 
amounts payable in respect of these statutory dues were outstanding, 

at the year end, for a period of more than six months from the date 
they became payable except a few cases where amount is outstanding 

for more than 6 months but the same is not paid by the concerned 

branch staff. 

Statutory Liability Amount Rs. 

Profession Tax (Nandurbar Branch) 16,760/- 

TOTAL 16,760/- 

 

(b) As explained by the management, there are no disputed unpaid 

amounts towards the dues of goods and services tax, provident fund, 

employees’ state insurance, income-tax, sales-tax, service tax, duty of 

custom, duty of excise, value added tax, cess, and other statutory dues 

have not been deposited on account of any dispute. 

(viii) The Company has not surrendered or disclosed any transaction, 

previously unrecorded in the books of account, in the tax assessments 

under the Income Tax Act, 1961 as income during the year. 

Accordingly, the requirement to report on clause 3(viii) of the Order is 

not applicable to the Company. 

(ix)  (a) The Company has not defaulted in repayment of loans or other 

borrowings or in the payment of interest thereon to any lender. 

         (b) The Company has not been declared willful defaulter by any bank 

or                                         financial institution or government or any government authority. 
 

(c) The Company did not have any term loans outstanding during the 

year. 

(d) On an overall examination of the financial statements of the 

Company, no funds raised on short-term basis have been used for 

long-term purposes by the Company. 
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(vii) (a) (अ) व�तू आिण सेवा कर, भिव�य िनवा�ह िनधी, कम�चार्  यांचा रा�य िवमा, �ाि�कर, सीमा शु�क, 

उपकर आिण इतर िन�ववाद वैधािनक दयेके सामा�यतः यथोिचत �ािधकरणांकडे िनयिमतपणे जमा 

केली गेली असली तरीही काही बाबतीत थोडा िवलंब #दसून येतो. आ�हास सादर केले�या मािहती व 

आ�हास सादर केले�या मािहती व आ�हास सादर केले�या मािहती व 

आ�हास सादर केले�या मािहती व 

�प�ीकरणानुसार व आम�या पडताळणी�या आधारे

�प�ीकरणानुसार व आम�या पडताळणी�या आधारे�प�ीकरणानुसार व आम�या पडताळणी�या आधारे

�प�ीकरणानुसार व आम�या पडताळणी�या आधारे,,,,        सहा मिह�यांपे�ा जा�त कालाव

सहा मिह�यांपे�ा जा�त कालावसहा मिह�यांपे�ा जा�त कालाव

सहा मिह�यांपे�ा जा�त कालावधी�या देय असले�या 

धी�या देय असले�या धी�या देय असले�या 

धी�या देय असले�या 

पण संबंिधत शाखे�या कम%चा'यानंी भरणा न केले�या खालील रकमा वगळ�यास

पण संबंिधत शाखे�या कम%चा'यानंी भरणा न केले�या खालील रकमा वगळ�यासपण संबंिधत शाखे�या कम%चा'यानंी भरणा न केले�या खालील रकमा वगळ�यास

पण संबंिधत शाखे�या कम%चा'यानंी भरणा न केले�या खालील रकमा वगळ�यास , कंपनीने भिव�य िनवा�ह 

िनधी, रा�य कामगार िवमा योजना, आयकर, मु�यवध�न कर, रा�य उ*पादन शु�क व अ�य लागू होणा-या सव� 

वैधािनक दािय*वे यथोिचत �ािधकरणालकडे िनभावली आहते. 

 

वैधािनक दािय*व   र0म 1पय े 

2वसाय कर ( नंदरुबार शाखा )     १६७६० /-  

एकूण  
    १६७६० /-  

 

(b) 2व�थापनाने �प3 के�या�माणे, व�तू आिण सेवा कर, भिव�य िनवा�ह िनधी, कम�चार्  यांचा रा�य 

िवमा, �ाि�कर, िव45कर, सेवा कर , अबकारी शु�क मू�यव�धत कर, उपकर आिण इतर वैधािनक दये 

यापैक5 कोणतीही र0म िववा#दत  अस�यामुळे भरलेली नाही अशी , कोण*याही �कारची बाब नाही. 

 

(viii) कंपनीने आयकर अिधिनयम १९६१ अ�वय ेसदर वषा�त कंपनीने कर िनधा�रणात उ*प9 :हणून पूव; िहशेबात न 

घेतलेले कुठलेही 2वहार उघड =कवा �*या�पत केलेले नाहीत. *यामुळे  आदशेातील प?र@छेद  3(viii) नुसार 

�ितवेदन  देBयाची आवCयकता कंपनीला लागू नाही. 

 

(ix)          (a)   कोण*याही िवDीय सं�थे@या दये रकमांची परतफेड करBयात कंपनीने कुठेही कसूर केलेली नाही.  तसेच 

कंपनीने कज�रोखे दखेील जारी केलेले नाहीत. 

  

(b) कोण*याही बँकेने =कवा िवDीय सं�थेने =कवा शासनाने =कवा शासक5य �ािधकरणाने कंपनीला “ हतुेपुर�सर 

थकबाक5दार “ :हणून घोिषत केलेले नाही. 

 

(c) कंपनीकड ेवष�भरात थकबाक5 असलेली मुदत कजI नाहीत. 

 

(d) कंपनी@या आ�थक िववरणा@या केले�या तपासणीनुसार कंपनीने अ�प-मुदती@या �योजनाथ�  उभारलेला 

कोणताही िनधी कंपनीने दीघ�कालीन �योजनाथ� वापरलेला नाही. 
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